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C’est avec fierté et engagement que je vous présente le rapport d'activité 2024 de
REDON Agglomération. Nos actions collectives témoignent de la vitalité de notre
coopération intercommunale et de la mobilisation des Vice-présidents, des élus, et
des 290 agents qui ceuvrent chaque jour au service du territoire en lien avec nos 31
communes, tous nos partenaires et acteurs du territoire.

Ce rapport d’activité retrace les temps forts de notre engagement autour de l'attractivité,
du développement, de la solidarité, de l'adaptation aux transitions, du service a la
population, des résultats obtenus, ainsi que des perspectives qui s'ouvrent. Dans un
contexte en constante évolution, nous avons su faire preuve d’'agilité, d'innovation et de
cohésion. Grace a Uimplication de nos équipes, partenaires et parties prenantes, nous
avons franchi des étapes clés vers la réalisation de nos objectifs inscrits dans le projet
de territoire.

Parmi les grandes avancées de cette année, je souhaite souligner l'adoption de notre
stratégie mobilité, accompagnée de la mise en ceuvre du versement mobilité, qui
marque une étape essentielle pour mieux organiser les déplacements, réduire notre
empreinte carbone et répondre aux attentes des habitants en matiére de transport.

Nous avons également franchi une étape clé avec U'adoption de notre deuxiéme
Programme Local de UHabitat, pour répondre aux enjeux du logement et renforcer notre
capacité a accueillir dignement chaque habitant. Parallelement un travail partenarial a
été mené autour d'un plan d’actions sur le parcours résidentiel des habitants, essentiel
pour favoriser l'accés a un logement adapté a chaque étape de la vie.

La transition écologique reste un pilier fondamental de notre action. En lien étroit avec
les communes, nous avons engagé l'élaboration d'un Schéma directeur des énergies
renouvelables, socle indispensable pour planifier notre avenir énergétique décarboné,
affirmer notre role de facilitateur et notre réle d'acteur des transitions locales.

Nous avons également accompagné 'évolution de notre territoire agricole en soutenant
U'émergence, la réflexion pour lUinstallation et la transmission des exploitations
agricoles, levier clé pour préserver notre souveraineté alimentaire et valoriser nos
paysages et savoir-faire locaux.

Le développement touristique a trouvé une nouvelle impulsion, avec 'adoption d'une
stratégie touristique ambitieuse et la mise en place d'une nouvelle gouvernance pour
le grand site naturel de Uile aux Pies, écrin de verdure et d’eau qui symbolise notre
capacité a conjuguer attractivité, préservation et valorisation du territoire.

Enfin, nous avons aussi renforcé notre engagement envers nos propres agents, a travers
lUinstauration des tickets restaurant, d'un contrat de prévoyance, et d'une participation
accrue a la mutuelle, signes concrets de notre volonté de valoriser le service public local
et celles et ceux qui le portent.

Ce ne sont que les actions marquantes de l'année, le rapport présente de facon plus
compléete l'activité, il témoigne d'un territoire qui agit, innove, et avance.

Merci a toutes celles et ceux - élus, agents, partenaires, citoyens - qui font vivre
au quotidien cet esprit de coopération que met en ceuvre REDON Agglomération au
quotidien.

Ensemble, poursuivons notre engagement au service de tous.

Jean-Francois MARY
Président de REDON Agglomération
Maire d'Allaire
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REDON Agglomeration
en chiffres

Les 14 Vice-présidents de REDON Agglomération :

Isabelle Barathon, Daniel Barre, Rémi Beslé, Francoise Boussekey, Florence
de Deyn, Pascal Duchéne, Philippe Jegou, Lionel Jouneau, Jean-Luc Levesque,
Delphine Penot, Thierry Poulain, Rose-Line Prévert, Jérome Ricordel, Fabrice
Sanchez.

Les 5 conseillers délégués :
Albert Guihard, Louis Le Coz, Aurélie Méziére, Franck Pichot, Bernard Ryo

76 conseillers communautaires :
63 titulaires, 13 suppléants

Le fonctionnement

Le Conseil Communautaire
76 conseillers

La Conférence

des Maires
31 maires et
5 Vice-présidents non maires

Les 15 Commissions de travail
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67 121

habitants*

*Population légale 2025
Référence INSEE

31

communes

991 km?

superficie du territoire

Le Bureau Exeécutif
Le Président,

les 14 Vice-présidents et

les 5 conseillers délégués



Les commissions

5 Pdles de compétences regroupent 15 commissions. Chaque commission est présidée et animée par un vice-président
(selon le champ de compétences qui lui a été délégué) et compte entre 20 et 35 membres :
® maires,

e conseillers communautaires,
e conseillers municipaux.

Organes de consultation et de proposition, elles n'ont pas de pouvoir de décision, mais permettent d'analyser des thématiques,
débattre et préparer les décisions de la collectivité.

~ POLE POLE
AMENAGEMENT CULTURE, SPORTS,
DURABLE LOISIRS, SERVICES AUX
FAMILLES ET SANTE

Territoriale (SCOT) Habitat
Urbanisme stratégique Mobilités Sports et loisirs
Politique de la ville Accueil des gens du voyage Activités aquatiques,
nautiques et portuaires
Pascal Duchéne Thierry Poulain Affaires culturelles Sports de plein-air
et vie associative et de pleine nature
Voirie . .
Transitions écologique Batiments Philippe Jegou Delphine Penot

et alimentaire communautaires
Rémi Besle Thierry Poulain Petite enfance Santé et Autonomie

Rose-Line Prévert Rose-Line Prévert

POLE
ENVIRONNEMENT

Milieux naturels
Eau potable
Assainissement
Lutte contre les inondations

15

COMMISSIONS
FACULTATIVES

Fabrice Sanchez

Vie des entreprises
Prévention, collecte, Attractivité
traitement et

valorisation des déchets

Jérome Ricordel

POLE | omton
AFFAIRES GENERALES nsertion Egonerie Socile

ET ADMINISTRATION

Mutuallsatlon; ) Transition, mutualisation,
Ressources humaines Finances aménagement et inclusion

Formations Contractualisations numériques

Florence de Deyn Daniel Barre Lionel Jouneau
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Les elus communautaires

2020-2026
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Jean-Francois MARY
Maire d'Allaire (56)
Président de REDON
Agglomération

Rémi BESLE

Vice-président délégué a
la Transition écologique et
Alimentaire

&
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Rose-Line PREVERT
Maire de Lieuron (35)

Vice-présidente déléguée Petite
Enfance, Santé et Autonomie
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Pascal DUCHENE

Maire de Redon (35)
Vice-président délégué a
lAménagement durable et a la
politique de la ville

Jean-Luc LEVESQUE
Vice-président délégué Emploi,
Insertion, Economie Sociale et
Solidaire

Florence DE DEYN

Maire adjointe Guémené-
Penfao (44)

Vice-présidente déléguée aux
Ressources Humaines et a la
Mutualisation

il

Francoise BOUSSEKEY
Maire de Sainte-Marie (35)
Vice-présidente déléguée a
UEconomie

Lionel JOUNEAU

Maire de Saint-Perreux (56)
Vice-président délégué au
Numérique : Transition,
Couverture, Inclusion

Jérdme RICORDEL
Maire de Fégréac (44)

Vice-président délégué aux
Déchets et a Economie
circulaire

Franck PICHOT

Maire de Pipriac (35)
Conseiller communautaire
délégué aux mobilités

Marie-Laure PONDARD
Déléguée communautaire
Bains-sur-Oust (35)

Bernard RYO

Maire de Béganne (56)
Conseiller communautaire
délégué aux Mobilités et
Transports Scolaires

Philippe RENAUD

Délégué communautaire
Bains-sur-Oust (35)
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Maryse PARIS

Déléguée communautaire
Allaire (56)

Emmanuelle LEBRUN

Déléguée communautaire
Béganne (56)

A\

Isabelle BARATHON-
BAZELLE

Maire de Guémené-Penfao (44)
Vice-présidente déléguée a
[Attractivité et au Tourisme

B b L
Fabrice SANCHEZ
Maire de Massérac (44)

,
Vice-président délégué a la

gestion des milieux naturels,
Eau et Assainissement
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Thierry POULAIN
Maire de Rieux (56)
Vice-président délégué a

U'Habitat, accueil des gens du
voyage, accessibilité

s
Delphine PENOT
Vice-présidente déléguée
aux Activités de loisirs et aux
équipements sportifs
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Daniel BARRE

Maire de Bains-sur-Oust (35)
Vice-président délégué

aux contractualisations, au
patrimoine communautaire et
aux Finances

®
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Philippe JEGOU

Maire de Peillac (56)
Vice-président délégué aux
Affaires Culturelles et a la vie
associative

Albert GUIHARD

Maire de Saint-Nicolas-de-
Redon (44)

Conseiller communautaire
délégué a la formation

[ N

Jean-Paul GAUTIER

Délégué communautaire
Allaire (56)
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Philippe ESLAN
Maire de Bruc-sur-Aff (35)

Louis LE COZ
Conseiller communautaire
délégué a la commande
publique
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Hubert DU PLESSIS
Maire d'Avessac (44)
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Jacques POULAIN
Maire de Conquereuil (44)

Aurélie MEZIERE

Maire de Plessé [44)
Conseillere communautaire
déléguée a la communication

Marzhina BILLON

Déléguée communautaire
Avessac [44)

Laetitia BARREAU

Déléguée communautaire
Fégréac (44)



Jacques LEGENDRE

Délégué communautaire
Guémené-Penfao (44)

Isabelle DERUYTER

Déléguée communautaire
Peillac (56)

Jacques CARPENTIER

Délégué communautaire
Redon (35)
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Fabienne COTTAIS
Maire de Saint-Ganton (35)

Daniel MAHE
Maire de Saint-Just (35)
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René RIAUD
Maire de Sixt-sur-Aff (35)

Serge BESNIER

Délégué communautaire
Guémené-Penfao (44)

Florent COUTANT
Maire de Pierric (44)

Karen LANSON
Déléguée communautaire
Redon (35)

Patrick GICQUEL
Maire de Saint-Gorgon (56)

Marie-Héléne BUSSON

Déléguée communautaire
Saint-Nicolas-de-Redon (44)
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Nathalie BERTY

Déléguée communautaire
Sixt-sur-Aff (35)

Yohann MORISOT

Maire de La Chapelle-de-Brain
(35)

Brigitte MELLERIN

Déléguée communautaire
Pipriac (35)

Loic L'HARIDON

Délégué communautaire
Redon (35)
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Didier GUILLOTIN

Maire de Saint-Jacut-les-
Pins (56)

Franck HERSEMEULE

Délégué communautaire
Saint-Nicolas-de-Redon (44)

Christian LEMEE
Maire de Théhillac (56)

Jean-Yves COLLEAUX
Maire de Langon (35)
Langon (35)

Andrée LE ROUX
Déléguée communautaire

Yannick CHESNAIS
Maire de Les Fougeréts (56)

Armelle DEGUEN Bertrand ROUSSEAU Géraldine DENIGOT
Déléguée communautaire Délégué communautaire Déléguée communautaire
Plessé (44) Plessé (44) Redon (35)

Patrick BAUDY
Maire de Renac (35)
Rieux (56)
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Béatrice STEVANT Alexis MATULL
Déléguée communautaire Maire de Saint-Jean-la-Poterie
Saint-Jacut-les-Pins (56) (56)

-

Pierrick LE BOTERFF Nadége DAVID
Maire de Saint-Vincent-sur- Déléguée communautaire
Oust (56) Saint-Vincent-sur-Oust (56)

Les suppléants

Marie-Claire BONHOMME

Déléguée communautaire
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Denis HUET
Délégué communautaire
Rieux (56)

I\

Jany LE BEL
Déléguée communautaire
Saint-Jean-la-Poterie (56)
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Daniel GLOUX

Délégué communautaire
Sainte-Marie (35)

Jean POUESSEL Bruc-sur-Aff

Marie CAER Conquereuil

Sébastien RANDONNET La Chapelle-de-Brain
Pierre AUDRAN Les Fougeréts
Thierry BRIAND Lieuron

Régis CLAVIER Massérac

Sabrina MOREAU Pierric

Anne PATAULT Renac

Catherine DUTHU-DEBRAY Saint-Just
Marie-Thérése THEOU Saint-Perreux
Marc CHRISTIE Saint-Ganton

Guénaél BREGER Saint-Gorgon

Gilles HAUROGNE Théhillac
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Les communes

Données INSEE - 2022

MORBIHAN
LOIRE-

ATLANTIQUE

ILLE-ET-
VILAINE
BAINS-SUR-OUST BRUC-SUR-AFF LA CHAPELLE-
Maire : Daniel Barre Maire : Philippe Eslan DE-BRAIN
3 684 habitants / 44,6 km? 871 habitants / 21,2 km? Maire : Yohann Morisot

1120 habitants / 17,7 km?

LANGON LIEURON PIPRIAC REDON
Maire : Jean-Yves Colléaux Maire : Rose-Line Prévert Maire : Franck Pichot Maire : Pascal Duchéne
1418 habitants / 36,5 km? 819 habitants / 16,7 km? 3 948 habitants / 48,7 km? 10 086 habitants / 15,1 km?

=

RENAC SAINT-GANTON SAINT-JUST SAINTE-MARIE
Maire : Patrick Baudy Maire : Fabienne Cottais Maire : Daniel Mahé Maire : Francoise Boussekey
1054 habitants / 25,9 km? 424 habitants / 14,1 km? 1127 habitants / 28,1 km? 2 315 habitants / 25,3 km?

LOIRE
ATLANTIQUE

SIXT-SUR-AFF AVESSAC CONQUEREUIL
Maire : René Riaud Maire : Hubert Du Plessis Maire : Jacques Poulain
2 263 habitants / 42,5 km? 2 515 habitants / 76,5 km? 1097 habitants / 32,9 km?
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FEGREAC
Maire : Jérome Ricordel
2 313 habitants / 44,2 km?

PLESSE
Maire : Aurélie Meziére
5 385 habitants / 104,4 km?

BEGANNE
Maire : Bernard Ryo
1 480 habitants / 35,5 km?

SAINT-GORGON
Maire : Patrick Gicquel
433 habitants / 5,7 km?

SAINT-JACUT-

GUEMENE-PENFAO

Maire : Isabelle Barathon-
Bazelle

5 347 habitants / 105,5 km?

MASSERAC
Maire : Fabrice Sanchez
678 habitants / 18,8 km?

MORBIHAN

SAINT-NICOLAS-
DE-REDON

Maire : Albert Guihard
3367 habitants / 22,3 km?

LES FOUGERETS
Maire : Yannick Chesnais
978 habitants / 19,9 km?

PEILLAC
Maire : Philippe Jégou
1901 habitants / 24,6 km?

SAINT-JEAN-
LA-POTERIE

Maire : Alexis Matull

1 487 habitants / 8,4 km?

LES-PINS
Maire : Didier Guillotin
1815 habitants / 22,8 km?

SAINT-VINCENT-
SUR-0UST

Maire : Pierrick Le Boterff
1 692 habitants / 15,7 km?

THEHILLAC
Maire : Christian Lemée
619 habitants / 14,5 km?

PIERRIC
Maire : Florent Coutant
1 026 habitants / 27,3 km?

ALLAIRE
Maire : Jean-Francois Mary
3993 habitants / 41,7 km?

RIEUX
Maire : Thierry Poulain
2 917 habitants / 11,6 km?

SAINT-PERREUX
Maire : Lionel Jouneau
1092 habitants / 6,2 km?
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Les competences
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Développement économique

Insertion par Uactivité
économique

Centre Local d’'Information et de
Coordination (CLIC)

Aménagement de U'espace

Habitat social

Politique de la ville

Aménagement numérique

Accueil des gens du voyage

Voirie d’intérét communautaire

Santé : Animation territoriale de
santé

Maisons de santé
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B 2 O i

(S

¢

Environnement : collecte
et traitement des déchets,
décheéteries

Eau et assainissement

Transports et mobilités

Petite enfance :
multi-accueils et Ripame

Activités de plein-air
et de pleine nature

Tourisme

Ports

Plans d’eau, riviéeres et
milieux aquatiques

Culture : théatre,
médiatheque,
conservatoire de
musique a rayonnement
intercommunal

Sports : piscines



Soutenir et
accompagner

le développement
des entreprises

Renforcer
l'attractivite
du territoire

Attractivité
e Engagement d'une réflexion sur les
mobilités et déplacements.

¢ Des actions confortées par le déploiement
de la fibre optique et du tres haut débit sur
le territoire.

Tourisme
e Mise en ceuvre de la stratégie de
développement touristique,

¢ Portage d'études ou investissements pour
créer des conditions de développement
d’activités touristiques.

Les domaines d’action

Aménager des parcs d’activités (création, extension, modernisation),
Gérer et construire de limmobilier pour l'accueil d’entreprises,
Développer des projets structurants,

Animer le développement économique du territoire,

Développer des parcours d'accés a lemploi pour les salariés.

Les projets de développement économique

Le développement d'un pole de formation supérieure industrielle : Campus
E.S.P.R.L.T. Industries,

Le développement de formations professionnelles en alternance, de niveau
Bac+3 a Bac+5, sur les champs de lindustrie, du traitement de surface et de
l'électronique industrielle,

La valorisation des ressources naturelles et locales.

Petite enfance

* Accompagner les familles dans la recherche
d’'un mode de garde adapté a leurs besoins,

e Participer a la professionnalisation des
assistants maternels,

e Accueillir les enfants dans les 6 multi-accueils
du territoire.

Santeé

e Appui au développement de dynamiques
et pilotage de projets dans le champ de la
prévention, la promotion de la santé et l'accés
aux soins,

e Coordination du Contrat Local de Santé (CLS).

Social

e Accompagner, informer et conseiller les
personnes de plus de 60 ans et les personnes
en situation de handicap ainsi que leurs
proches dans toutes les étapes de leurs
démarches (maintien a domicile, structures
d’accueil, accés aux droits...),

Environnement
e Gestion et prévention des déchets,

e Travaux de reconquéte de la qualité de l'eau et
des milieux aquatiques.

Sports : Piscines et Activités
de plein-air et de pleine nature

e 3 piscines : Redon, Guémené-Penfao et Peillac
(ouverte durant l'été),

e Sports de plein-air et de pleine nature, soutien
aux associations sportives et éducatives.

Culture

¢ Une offre de services variés avec la gestion
de trois établissements culturels (Théatre,
Conservatoire, Médiathéque),

e Soutien a la culture traditionnelle.
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WWW.REDON-AGGLOMERATION.BZH
91 635 utilisateurs sur l'année 2023
312 572 pages vues

REDCM ..

- Prés de 500 publications sur les réseaux sociaux
pour tenir les usagers informés

- 6700 abonnés a la page Facebook

- 2494 abonnés a la page Linkedin
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Le magazine d'informations de

R=DJN ..

e
Ala une dans ce numéro v

P4 Actualité P.22 1 Vivre et habiter R:

Aqqlomération
ASZmeraton

LE MAGAZINE D'INFORMATIONS
DE REDON AGGLOMERATION

Ead (H ’ - Edité a 33 500 exemplaires

- Distribué dans les boites des habitants
- Téléchargeable sur

111
Site internet: Chaine YouTube :
actus créées ou MAJ abonnés
(+6.9% par rapport a 2023) (+50% par rapport a 2023)
pages vues vues

(+27% par rapport a 2023)

visiteurs uniques

heures de visionnage
(+23% par rapport a 2023)

©Tourisme llle-et-Vil




Direction des

RESSOURCES L0
HUMAINES RIACE

BUDGET TOTAL*

43 3 6 3 5 € N 4 REUNIONS COMITE SOCIAL TERRITORIAL
3 REUNIONS FORMATION SPECIALISEE

LES MISSIONS

La Direction des Ressources Humaines intervient dans de nombreux domaines.
Une des principales missions est d’informer et d’'accompagner les agents de REDON Agglomération durant leurs
parcours professionnel dans la collectivité, depuis leur recrutement jusqu’a leur départ.

LES ACTIONS REALISEES EN 2024 REDON

Agglomération
en chiffres

e Participation a Uécriture du Plan égalité Femme Homme

e Participation au déploiement de la culture modes opératoires et mettre par écrit les procédures
transversales

e Participation au groupe Projets Incivilités 291

¢ Accompagnement des directions/services dans la gestion de leur Ressources Humaines

e Contribution au maintien de la masse salariale personnes au service

i ; des habitants

¢ Mise en place des titres-restaurant

e Mise en place d'un contrat de prévoyance et de la participation employeur sur la PSC (Protection
Sociale Complémentaire)

¢ Mise en ceuvre du Forfait Mobilités Durables

e Mise en place d'un Registre des Accidents bénins

e Poursuite du conseil RH en proximité avec les services : Rendez-vous RH

 Développement du Conseil en Evolution Professionnelle des agents

¢ Organisation du service concernant la gestion des agents de droit privé

¢ Déploiement d’un logiciel de gestion des recrutements et création d'une page marque employeur de non-titulaires

¢ Mise en place du CET pour les agents de droit privé

¢ Gestion de limpact du passage en comptabilité M57

de titulaires

LES PROJETS 2025

¢ Mener a bien les projets RH structurants sur 2025 et 2026 en les priorisant et en formalisant un plan de charge sur 2 ans : (décliner
la valeur égalité, décliner la charte managériale et du mentorat, politique de prévention, gestion des violences externes)

e Révision du régime indemnitaire

e Participation a l'écriture de la charte managériale

¢ Mise en ceuvre des actions du Plan égalité Femme Homme

e Mise en place de l'accueil sécurité

¢ Mise en ceuvre du suivi des attestations d’honorabilité

¢ Mise en place d'un marché QVCT

e Création d'une page agoRA dédiée aux nouveaux arrivants

¢ Mise en ceuvre de l'obligation d'informations

e Mise en ceuvre de l'API

e Réflexion sur la mise en place de nouvelles propositions de conseil RH - Com RH

e Poursuivre la mise en place des fiches Process et Modes opératoires

e Poursuivre le déploiement de la dématérialisation : bulletins de salaire - document unique

¢ Audit sur la gestion des agents de droit privé

¢ Revoir le process de la gestion des stagiaires

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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Répartition de l'effectif par direction

Directions Effectit SN ffectif
Titulaire . . Total
Titulaire
8% b
@ Direction Générale et Cabinet 7 2 9
@ Direction de la Communication 4 0 4
@ Direction des Systémes d'Information 8 2 10
Direction des Ressources Humaines 8 0 8
@ Direction des Finances et Commande Publique 9 0 9
@ Direction Projets Patrimoine Infrastructures 12 1 13
@ Direction Economie 6 9 15
( Direction de 'Environnement 32 23 55
@ Direction de 'Aménagement 15 10 25
@ Direction de la Culture bt 3 47
@ Direction de la Petite Enfance - Santé - Autonomie 58 16 74
@ Direction des Activités de Loisirs 19 3 22
Totaux 222 69 291

L'effectif du personnel titulaire

Effectif titulaire par genre - Evolution Effectif titulaire par catégorie - Evolution Effectif titulaire par filiére - Evolution

Genre 2022 2023 Catégorie 2022 2023 Filiere 2022 2023
Hommes 71 67 A 42 43 Administrative 69 72
Femmes 155 155 B 74 76 Technique 65 59
Totaux 226 222 c 110 103 Culturelle 33 33
Totaux 226 226 Sportive 1" 10
Animation 2 1
Médico-Sociale 46 47
Totaux 226 222

® catégorie C/47%

@ cCatégorie B/ 34%
@ catégorie A/ 19%

@ Femmes) / 70%
@ Hommes/30%

@ Filiere administrative / 32%
© Filiere technique / 27%

@ Filiere médico-sociale / 21%
@ Filiere culturelle / 15%

© Filiére sportive / 5%
@ Filiere animation / 0%

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024



DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES O O O
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L'effectif du personnel non-titulaire

Effectif non-titulaire par genre - Evolution Effectif non-titulaire par catégorie - Evolution Effectif non-titulaire par filiére - Evolution
Genre 2022 2023 Catégorie 2022 2023 Filiere 2022 2023
Hommes 26 25 A 17 20 Administrative 19 23
Femmes 37 4b B 19 16 Technique 14 1"
Totaux 63 69 c 10 " Culturelle 1 1
Collaborateurs 1 1 Sportive 3 3
de cabinet Médico-Sociale 10 10
Agents de droit privé 16 21
Droit Privé 16 21
Totaux 63 69
Totaux 63 69

@ Femmes) / 64%
@® Hommes /36%

@ Agents de droit privé / 30%

Catégorie A/ 29% @ Filiére administrative / 33%
@ catégorie B/ 23% @ Filiere médico-sociale / 30%
@ catégorie C/16% @ Filiére technique / 16%

Collaborateurs de cabinet / 2% @ Filigre animation / 15%

Filiere sportive / 4%
® Filiére culturelle / 2%

© Shutterstock
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Direction des

FINANCES

FINANCES

Les recettes et depenses de fonctionnement

RECETTES
34237 219€

DEPENSES

26762732€ .

100%
’ Divers autres produits 1%
Concours financiers d'autres personnes 3%
90%
Concours financiers de UEtat
21%
80%
70%
60%
0%
Impots et taxes
58%
40%
30%
20%
10% Produits des services
et du domaine
17%
0%

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Autofinancement
20%

Diverses autres charges 3%
Charges financiéres 2%

Charges de personnel
36%

Charges de gestion courante
25%

Charges a caractére général
14%



DIRECTION DES FINANCES ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE

La fiscalite (hors réoles supplementaires)

7567463 €
AN

Sans augmentation des taux

@ Taxe d’habitation / 8%

@ Taxe sur le foncier bati / 13%

@ Cotisation fonciére des entreprises / 47%

@ Imposition forfaitaire des entreprises de réseaux / 8%

@ Taxe sur les surfaces commerciales / 12%

@ Divers (taxe sur le foncier non bati, taxe additionnelle FNB, GEMAPI) / 12%

Soit

109,62 € \

par habitant

La solidarite
6492563 €

Fonds de
7| concours 6492563 €

Attribution de

compensation 1133850 €

94,05 €

par habitant 0 1000000€ 2000000€ 3000000€ 4000000€ 5000000€ 6000000 €

Le soutien aux associations 76
1422976 €

subventionnées

Sports

Tourisme

Mobilités

Environnement - Transition énergétique
Economie - Insertion - Agriculture
Enfance - Santé

Culture

o

100 000 € 200000 € 300000 € 400000 € 500000 €

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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© Shutterstock

Un programme
d’investissement
maintenu

7990799 €
7]

5211095 €

1133850 €

Fonds de concours
aux communes

Projets

communautaires

Soit

115,75 €7

par habitant

Total des investissements
sur le budget « administration
générale » uniquement.

1645854 €

Autres subventions
(OPAH, Mégalis, ...)

Une dette consolidee

35058139€
AN

Avec une capacité de désendettement de 5.25 années.

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Un zoom sur

l'environnement
budgétaire

49%

BUDGET GENERAL

Services publics
administratifs

® Piscines

¢ Lotissements (9 budgets)

® Transports scolaires et urbains

30%

Services publics industriels

& commerciaux

® Régie des ports

Production d'énergie photovoltaique
Chantier d'insertion poterie

Gestion des déchets

Eau potable

Assainissement

Les chiffres clés

1

budget principal et

16

budgets annexes

mandats

titres



DIRECTION DES FINANCES ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES

ET INSTITUTIONNELLES

BUDGET TOTAL

71 288 €

4 N
LES MISSIONS
 Organiser et gérer les instances communautaires (Bureau Exécutif et Conseil Communautaire),
 Gérer la vie des actes administratifs (centralisation des documents administratifs, contrdle de légalité, archivage),
e Gérer les procédures de passation des contrats de la commande publique ainsi que le suivi de leur exécution
administrative,
¢ Assister les élus et lensemble des agents de la collectivité dans les procédures a mettre en place,
e Gérer les déclarations et le suivi des dossiers de sinistres auprés des assurances,
¢ Assurer la gestion des contentieux de la collectivité.
- J

La Commande Publique en chiffres

Consultation avec publication (a partir de 40 000 € HT)

2 33 115

agents procédures de passation offres recues et analysées
9 procédures formalisées Plus de 80% sont originaires
(appels d’offres ouverts, des régions Bretagne - Pays
procédure négociée) de la Loire

1 procédure de concession

24 procédures adaptées
(avec publicité et mise en
concurrence ouverte)

47

marchés notifiés pour un montant
totalde de 11 624 L65 € HT A

Plus de 80% sont originaires des régions
Bretagne - Pays de la Loire

Consultation directe : mise en concurrence 3 prestataires (de 5000 a 39 999 € HT)

contrats notifiés pour un montant total
de

Plus de 75% sont originaires des régions
Bretagne - Pays de la Loire

commissions d’attribution
« Marché a procédure adaptée »
(MAPA)

commissions d’Appel d’Offres (CAO)

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024 19
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Direction de la

COMMUNICATION

BUDGET TOTAL*

346 924 € 7

2 REUNIONS DU GROUPE COMMUNICATION

AVEC LES REPRESENTANTS DES COMMUNES

\\

4 N
LES MISSIONS
Interlocuteur privilégié des services de REDON Agglomération pour la conduite d’actions de communication, les
missions de la Direction de la Communication sont :
¢ Informer le mieux possible les habitants du territoire sur les services et les actions proposés par UAgglomération,
¢ Rendre lisible et compréhensible les politiques publiques mise en ceuvre,
¢ Assurer une mission de communication interne aupreés des agents,
» Concevoir et actualiser les supports imprimés (dépliants, affiches...), numériques (site internet, réseaux sociaux...),
* Organiser les événements (inauguration, pose de la premiére pierre...}, les relations avec la presse, ...
- /

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Edition

e deux magazines communautaires distribués aux habitants de REDON Agglomération

e Rapport d’activités 2023 et du Rapport de Développement Durable 2023.

¢ Conseil et accompagnement des services de REDON Agglomération dans la communication
de leurs actions, notamment dans le domaine de la transition, de la santé, de la petite-enfance

e Campagne de communication sur le theme de la lutte contre les incivilités

¢ Mise en forme de la Charte de déontologie

Z

b1 L5
BACTVITES % "',,'7]
: RAPPDHI I]E QUIRESTEPOI?’
DEVELOPPEMENT

DURABLE (i
4
<& ‘
B T CHARTE DE CHARTE DE
REDH T i) DEONTOLOGIE DEONTOLOGIE
ELUS RZDMN AGENTS REDM

Les actions ou grands événements marquants
réalisés sur l'année écoulée

LES PROJETS 2025

Les chiffres clés

Plus de

50

actualités et
communiqués de presse

150

publications sur les réseaux
sociaux pour tenir les usagers
informés

200

projets de communication
(définition de stratégies
globales, production de
campagnes de communication,
organisation d’événements,
conception de supports...)

Organisation d'un temps de communication interne et de
convivialité sur le theme de Europe

Création d'un temps de convivialité entre agents

Inauguration du PA de la Vallée du Couchant a Pipriac
Création et organisation de la cérémonie des sportifs

Marketing territorial : réflexion transversale menée avec
lAgence d’attractivité et de développement.

Confluences 2030 : suivi de réalisation des supports de
communication et d'information

Accompagnement du service petite enfance sur la production
d'une vidéo de promotion du métier d'assistante maternelle

* Dépenses réelles de fonctionnement et d'investissement

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Pose de premiere pierre pour le nouveau Centre
de Tranfert et pour U'Usine de Traitement d’eau de
Callac

Lancement de la marque mobilités : code graphique,
site internet , matériel de signalétique, évenement
de lancement

Attractivité médicale : accompagnement a la
réalisation d'un site internet dédié

Création de supports de communication



Direction des

SYSTEMES

D'INFORMATION

O)oJab“o

SYSTEMES D’INFORMATION

BUDGET TOTAL*

1294626 € 7

LES MISSIONS

.

¢ Assurer la conception, la mise en ceuvre et l'animation de la politique communautaire des systémes d'Information
de REDON Agglomération et d’'aménagement numérique du territoire,

e Accompagner le développement de la collectivité, contribuer a Uattractivité du territoire, déployer les usages
du numérique au sein des services, auprés des citoyens en collaboration avec des partenaires publics et privés,

¢ Administrer et garantir la qualité, la disponibilité, la continuité et la sécurité de U'ensemble des ressources
du systéme d’information (maintien en conditions opérationnelles et de sécurité des actifs logiciels, réseaux,
systémes, télécoms, postes de travail, reprographies).

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Péle Management
de l'information

¢ Reéalisation d'audit Cyber auprés des communes

e Déploiement de sites internet pour les communes

e Mise en ceuvre d'une solution d'affichage dynamique
des salles

* Conception/déploiement d'une solution de comptage
sur tablette pour laccueil

¢ Mise en ceuvre d'un contrat de Tierce Maintenance
Applicative (TMA) pour le site internet de REDON
Agglomération

e Migration du logiciel de gestion du transport scolaire

¢ Migration de la solution GTB Ignition (gestion technique
de batiment]

e Migration du logiciel de gestion des demandeurs et
offres d'emploi

e Mise en place d'une expérimentation IA de
retranscription des séances

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

Péle Management
de Uinfrastructure et du parc

Déploiement d'une authentification forte pour le
télétravail (double authentification)

Mise en place de la sauvegarde Office 365

Déploiement du wifi au Théatre

Migration de la téléphonie a la piscine de Guémené
Mise en place d’une solution de gestion des acces a
privileges (bastion)

Renforcement de la sécurisation des accés internet et de
la téléphonie a la Maison de 'Emploi de Guémené
Centralisation des données des Multi-accueil

Mise en place d'une solution avancée de leurre pour
déjouer les menaces

Migration des contrats de téléphonie vers les marchés de
la centrale d'achat Resah

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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Les chiffres clés

Le systéme d’information Le parc compte environ

couvre environ 1 o o o 18
o P . communes ont rejoint

équipements d’infrastructure et le service commun

sites (siége de REDON agglomération, de prpxmlte, répartis sur l'ensemble informatique, qui

batiment des Douves, Théétre, des sites. les accompagne sur

Conservatoire, Médiathéque, Piscines, la mutualisation

Base nautique, Multi-accueils, La salle serveurs est redondée sur deux du numérique et la

Déchetteries, ...) et représente sites distincts et représente une capacité cybersécurité

environ de stockage d’environ

applications métier (sauvegardes incluses)

AMENAGEMENT NUMERIQUE DU TERRITOIRE

BUDGET TOTAL*

1317026 € 7

LES MISSIONS

¢ Participer au financement du réseau d’initiative publique trés haut débit,

¢ Gérer la relation avec les maitrises d’ouvrage Mégalis Bretagne et Loire Atlantique Numérique,

e Suivre et communiquer sur le déploiement de la couverture THD fixe et mobile (prises FTTH, FTTO, MED,
antennes 4G).

- /

LES ACTIONS REALISEES EN 2024
Le déploiement

* Finalisation du déploiement de la fibre optique de la fibre

Tout le territoire de REDON agglomération sera fibré en optique
2026.
Dans le cadre de la modernisation des réseaux, Orange va
fermer techniquement son réseau cuivre progressivement
entre 2023 et 2030. La fermeture du réseau cuivre va se
faire progressivement par zone géographique identifiée
tous les ans. Dans ce cadre, les opérateurs commerciaux
vont proposer a leurs clients d’'étre accompagnés dans le
changement vers la fibre optique ou une solution alternative.
A partir de l'année 2026, plus aucun opérateur ne pourra
proposer a ses clients une offre de connexion XDSL (ADSL,
SDSL, VDSL) ou un abonnement téléphonique utilisant le
réseau cuivre. En 2030, les offres sur technologie cuivre
n’existeront plus en France.

Sixt-sur-Aff

Saint-Just

Carte réalisée par 'Agence d'attractivité et de développement - Mars 2025

Sources : DGFiP, Mégalis Bretagne, Loire Atlantique Numérique

Saint-Vincent-,

Bains-sur-
‘sur-Oust Oust

Sainte-
Marie

Saint-Jacut-
les-Pins.

Conquereuil

Légende
Raccordé
Travaux en achévement

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement
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DIRECTION DES SYSTEMES D'INFORMATION

¢ Poursuite du déploiement de la téléphonie mobile 4G-5G
Environ 60 pylones sont déja implantés sur le territoire,
permettant de réaliser un maillage et une couverture radio
outdoor (a U'extérieur des logements) dans l'ensemble
satisfaisante.

Lieuron

Localisation des
antennes relais 4G

Légende

(N :
(&) Antenne relais 46

@ Sainte-
— ) Marie
Saint-Vincent-, =

sur-Oust

La Chapelle-
de-Brain

Saint-Jacut- (%) saint-Perreyx
les-Pins }

Pierric

Massérac
7

Saint-Jean: X ‘e
lu-Poten?/ ey @) N Conquereuil
( Saint-Nicolas- ® ,
de-Redon Avessac - (9N2)

Plessé

Carte réalisée par 'Agence d'attractivité et de développement - Mars 2025

Sources : DGFiP, Agence nationale des fréquences

© Shutterstock / PongMoji

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024 23



24

Direction de
l

DEVELOPPEMENT ET TRANSITION
DES ENTREPRISES

BUDGET TOTAL*

1412109 €

5 REUNIONS DE LINTERCOMMISSIONS ECONOMIE

/
LES MISSIONS
Animer, accompagner, fédérer, impulser, soutenir :
¢ Le dynamisme économique du territoire productif et résidentiel,
¢ Les transitions et mutations économiques, notamment écologiques et sociales,
¢ Limplantations des entreprises.
\-

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Aménagement économique et
accompagnement des entreprises

Mise en ceuvre des orientations du Schéma Territorial

d’Accueil des Entreprises :

- Lancement des études d'extension du PAE de Tournebride
2 - 11 ha destinés a l'accueil d'activités productives et
industrielles

- Etude d’opportunité de lextension du PAE de la Brivaudais

- 2.3 ha destinés a laccueil d’activités productives et
services de proximité

Poursuite de la commercialisation des PAE du Pays de
Guémené, La Ville Dinais, Cap Ouest et des Bauches,
avec application des critéres d'optimisation et de sobriété
fonciére. 14 projets accompagnés, 6.7 ha mobilisés (option
de réservation et décisions de cessions)

Lancement de la mission d'architecte conseil a
destination des entreprises en phase de développement
et/ou d'implantation, pour expertiser les scénarios
d’optimisation fonciére et immobiliére. La 1™ mission porte
sur l'optimisation immobiliere et fonciere d'un terrain pour
permettre limplantation de 2 batiments d’activités.

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Poursuite de la politique locale
du commerce et de l'artisanat

e Le Comité d'agrément Pass Commerce et

Artisanat a validé 28 dossiers sur l'année 2024,
pour un montant total de subventions de 141 156
€. Le bonus écologique a été activé pour 3 projets
aimpact environnemental (transition énergétique,
économies de ressources, circuits courts). Ce
bonus écologique d’'un montant maximal de 1
000 € par projet est intégralement financé par
REDON Agglomération et répond aux enjeux des
transitions économiques.

Organisation d'une conférence de presse
consacrée a la présentation du bilan et des
perspectives a venir du dispositif Pass Commerce,
en partenariat avec la Région Bretagne et en
présence de 3 entreprises bénéficiaires qui ont pu
témoigner de lopérationnalité du dispositif et de
ses impacts sur l'économie locale.




Territoires d’industrie Sud Vilaine

Depuis novembre 2023 l'agglomération est lauréate de

'appel a projet Label Territoires d’Industrie pour la période

2023-2027 autour d'une candidature établie en coopération

avec Bretagne Porte de Loire Communauté (BPLC) et

Vallons de Haute Bretagne Communauté (VHBC) formant

ainsi le Territoire d'industrie Sud Vilaine. L'industrie est un

secteur historiquement ancré sur le territoire Sud Vilaine,

puisque c’est l'un des principaux moteurs de l'économie

avec 5 541 emplois directs, soit prés de 22% des effectifs

salariés (source Acoss).

L'objectif est de faciliter et accélérer la réindustrialisation

des territoires en créant une dynamique forte et s'appuyant

sur la diversité et le patrimoine industriel local. Le

programme d’actions met particulierement l'accent sur

les enjeux stratégiques suivants :

¢ Renforcer l'attractivité et le rayonnement industriel de
notre territoire,

e Lever les freins au recrutement dans le secteur
industriel et favoriser les formations structurantes,

e Accélérer la transition écologique et énergétique et faire
des territoires des écosystemes d’innovation,

¢ Mobiliser un foncier industriel adapté et optimisé.

Plus de 36 acteurs ont soutenus cette démarche dont
de nombreux industriels et acteurs économiques locaux
partenaires. L'Etat, ainsi que les régions Bretagne et Pays
de la Loire sont impliqués dans cette démarche tri-partite.

Territoire économe en ressources

Soutenu par ADEME, ce programme a pour objectifs

d'accélérer les transitions du territoire vers une

économie plus vertueuse : impulser des synergies

inter-entreprises, favoriser 'économie circulaire

dans différents secteurs (BTP, espaces verts...)

et soutenir les acteurs du réemploi du territoire.

Voici quelques exemples d’actions menées :

e Mission Territoire Circulaire avec le cabinet Ty Waste :
Organisation de bourses d’échanges inter-entreprises

e Plateforme numérique d'échanges de ressources a
disposition des acteurs économiques du territoire
« Solutions Partage »

e Réalisation d’un dépliant de promotion du réemploi et
de la réparation, avec annuaire et cartographie

e Partenariat avec L'Ecrouvis : présence et animation
autour du réemploi des déchets du batiment en
déchetterie

e Animation d’'un réseau local des acteurs ESS du
réemploi (recycleries, ateliers de réparation...)

¢ Réunions d’informations et visites pour les élus et
agents des communes

e Cycle de visites et rencontres « L'ESS : voir,
comprendre pour agir et innover sur vos communes »,
organisé avec le pdle ESS (la CADES), a destination des
élus : 4 temps de visites et une soirée de cloture qui ont
rassemblé des élus de 20 communes du territoire

¢ 2 Rendez-vous de l'Eco

e 17 Rencontre économique Inspirante de présentation du
schéma d’'accueil des entreprises (+70 participants)

DIRECTION DE L' ECONOMIE

LES PROJETS 2025

e Mise en ceuvre opérationnelle des opérations
d’aménagement économique : Tournebride 2 et La
Brivaudais.

e Poursuite du déploiement des outils et process du
STAE pour consolider le parcours résidentiel des
entreprises (comité de sélection des projets en PAE,
processus de validation administratif et d'Instruction
technique des projets, information des communes, ...)

e |dentification des gisements fonciers privés : poser
une méthode d'information et de sensibilisation des
propriétaires fonciers pour les inciter a valoriser leurs
gisements fonciers inoccupées ou sous-utilisés

e Ajustement - renforcement de loffre d’animation
économique aux attentes des entreprises

e Mise en ceuvre d'une démarche de contractualisation
avec les chambres consulaires

e Chambre Régional des Métiers et de lArtisanat de
Bretagne, vie TAMI ENVIR'A

e Chambres de Commerce et d'Industrie, Délégation
Redon, Sud Vilaine, Nantes-Saint-Nazaire-
Chéateaubriant, Morbihan

e Poursuite de la dynamique initiée dans le cadre du
programme TER autour des transitions et des projets
d'écologie industrielle territoriales, en lien avec la
Région, LADEME, EPV et les collectifs d'entreprises.

¢ Poursuite du programme d’actions du label Territoire
d’Industrie Sud Vilaine, a destination des entreprises
industrielles du territoire.

Les chiffres clés

Extension des PAE :

hectares en cours
d’aménagement

28

artisanales et
commerciales
bénéficiaires de la
subvention PCA pour leurs
investissements travaux
ou matériels

140 156 €

de subventions votées en soutien
aux projets d’investissements
équipements et/ou batiments
des entreprises artisanales et
commerciales

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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AGRICULTURE ET ALIMENTATION

BUDGET TOTAL*

5 REUNIONS DE LINTER-COMMISSIONS ECO
3 0 8 1 5 0 € 3 REUNIONS DE LA GOUVERNANCE AGRICOLE ET ALIMENTAIRE
DE TERRITOIRE

LES MISSIONS

¢ Renforcer U'économie agricole,
¢ Agir pour une alimentation de qualité et de proximité,

REDON Agglomération porte un programme alimentaire de territoire qui vise a développer et rapprocher la
production et la consommation locale. Le plan d’action 2022-2026 s’organise autour de 3 axes :

e Préserver les ressources naturelles par une agriculture durable et résiliente.

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Axe Alimentation Axe agricole

e QOrganisation d'un forum pour les professionnels de la
restauration collective a Guémené avec les EPCI Nord 44 et
le Département 44

e Déploiement du 4° programme de sensibilisation & une
alimentation durable aupres de 13 classes du territoire du
territoire avec l'association Du Pain sur la Planche, et appel
a candidature auprés des écoles pour lannée 2023/2024 (12
classes sélectionnées)

¢ Animation du réseau des cuisiniers : visites de fermes,
présentation d’outils et dispositifs mobilisables, ...

e Animation du réseau des professionnels de la pause
méridienne avec la Ligue de l'enseignement 44

¢ Continuité du travail sur la planification de légumes bio avec
le GAB44 pour approvisionner la restauration collective

e Lancement d’un travail sur laccessibilité alimentaire avec
les acteurs de la précarité alimentaires et les acteurs
sociaux : rencontre d’une trentaine d’acteurs, organisation
d’une premiere rencontre

Axe Préservation des ressources naturelles

¢ Renforcement de la coopération avec les 3 syndicats de
bassin versant pour mieux identifier les complémentarités
d’intervention et de financement d’actions

Les chiffres clés

enfants sensibilisés a porteurs de projets inscrits dans
l'alimentation durable lobservatoire Installation-Transmission
depuis le lancement du de Uagglomération et souhaitant
programme dans les s’installer sur le territoire, et 20 fermes
écoles en 2020 ayant un projet de transmission ou en

recherche d’associé

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement
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e Programme d’action sur la promotion des métiers agricoles

a destination des jeunes et personnes en reconversion,
préparé avec les acteurs relais (emploi, insertion, formation,
orientation), UISSAT, les ANEFA , et coordonné par la
chambre d’agriculture de Bretagne : visites de fermes pour
6 colléges du territoire, voyage en agriculture, ateliers stop
aux stéréotypes, journée « explore lagriculture » a UISSAT...
Animations visant a faciliter les installations et les
transmissions avec CAP44 et le réseau « agricultures
durables » : accueils collectifs de porteurs de projets, café
installation-transmission, atelier s’installer en collectif,
formation transmission, un séminaire défié aux élus
Objectif Installation Transmission : création d'un outil
pour faciliter les mises en relation entre les candidats a
linstallation et les chefs d’exploitation en transmission,
avec lensemble des partenaires agricoles [fichier partagé),
mise en place d'un comité technique pour animer la mise
en relation, et d'un comité local pluri-acteurs

3 porteurs de projets en maraichage formés sur UEspace
Test Agricole maraichage biologique

Participation au comité de pilotage et comité technique
du projet d'abattoir multi-especes en Nord 44 porté par
l'association APPPOC, au coté de 6 autres EPCI Nord 44

LES PROJETS 2025

¢ Poursuite des actions initiées en 2024

e Déploiement de l'outil « maitrise des pratiques » :
tutorat pour des jeunes installés en AB par des
agriculteurs référents réalisé par Agrobio 35

¢ Mise en place de la formation « nourrir ses plaisirs »
dans les EHPAD, dispositif financé par UARS
Bretagne

e Travail exploratoire autour de la filiere fruits sur le
territoire



DIRECTION DE L' ECONOMIE

FORMATION SUPERIEURE

4 N
LES MISSIONS
REDON Agglomération est compétente en matiére de formation supérieure et d’innovation. Elle contribue au
développement des filieres de formation supérieure sur le territoire pour en favoriser 'accés aux habitants et
permettre la montée en compétences des entreprises du territoire. Ces actions sont précisées dans le cadre du
Schéma Enseignement Supérieur, Recherche, Innovation (ESRI).

- /

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Campus connecté

En partenariat avec Redon, le GIP Campus ESPRIT Industries
et Uuniversité de Rennes 1, REDON Agglomération a déployé
un campus connecté pour permettre a des habitants
du territoire d'accéder a des formations qualifiantes et
diplomantes a distance avec les
centres de formation partenaires
(universités, écoles, ...). En reprise
d'études ou pour répondre a des
problématiques de mobilités. Le
campus connecté, animé par
une coach, permet de bénéficier
de formations supérieures non
dispensées sur le territoire dans un
catalogue de plus de 2 500 titres.

Le chiffre cle

étudiants qui ont
bénéficié du service sur
le territoire de REDON
Agglomération

Nouveau Campus

Poursuite du programme de reconquéte de la friche dite STEF
a Redon afin d'y implanter un nouveau campus d’enseignement
supérieur, les locaux actuels étant devenus trop exigus pour
accueillir Ueffectif actuel (500 étudiants) et le développement
a venir (700 étudiants).

REDON Agglomération a confirmé son engagement aupres du
campus ESPRIT Industries de Uapport d’un terrain de 3 900 m?
en cceur de ville dans le quartier gare, une subvention de
1 000 000 € sur fonds propres et une garantie d’emprunt de
4000000 €.

Pilier fondateur de la politique de territoire apprenant, ce
nouveau campus, dont l'ouverture est programmée en
septembre 2027, marquera la dynamique de formation
supérieure de l'agglomération.

Institut de Formation aux Soins Infirmiers (IFSI)

Depuis 2023, REDON Agglomération travaille avec le centre
hospitalier et la Région Bretagne au développement d’un
Institut de Formation aux Soins Infirmiers pour répondre aux
besoins locaux et régionaux de professionnels de santé.

En 2024, il a été décidé d’'implanter cet institut au sein de la
cité scolaire de Beaumont, sous la responsabilité du centre
hospitalier, pour une ouverture a la rentrée 2025-26 avec un
effectif de 30 étudiants par promotion.

Cet institut vient compléter l'offre de formation existante
pour les aides-soignants (IFAS) et s'inscrit dans les actions
de l'agglomération en termes de démographie médicale et
d’accompagnement du projet de nouveau centre hospitalier.

CH  (IFS| revon
T OE FC TIDN - .

CENTRE
HOSPIIALIER

Jarmation sut
& perritalne 1

Ouverture de 'IFSI

du Centre Hospitalier de Redon-Carentoir !

Premiére rentrée en septembre 2025

Vous souhaiter devenir mfirmierere] ?

Lhispinsl de Redon cuvre ¥on institut de Formatsan ev Soins infiemiars (1551
paur acoueillic jed Misdiants o1 haturs prodessionnels de santd
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EMPLOI ET INSERTION

BUDGET TOTAL*
1 53 736 € 4 REUNIONS DE COMMISSION EMPLOI FORMATION INSERTION
ET ESS DANS LE CADRE INTER-COMMISSIONS ECONOMIE
4 N

LES MISSIONS E .

Maison de Uemploi espace France services

Accueillir, informer, orienter toute personne a la recherche d’information sur U'emploi, la formation, la FranFe
création d’activité. ﬁfrw ces
Public : demandeurs d’emploi, entreprises, associations, particuliers employeurs, salariés, scolaires, o
étudiants. Son secteur d’intervention est axé principalement sur les communes de Conquereuil,
Guémené-Penfao, Massérac et Pierric.

Les missions de la Maison de 'Emploi ont évolué avec la labellisation « France Services » en juillet 2021. De ce fait, la
maison de lemploi espace France services accompagne tout(e) personne dans lensemble des démarches administratives
du quotidien. Des missions qui complétent et qui font écho aux missions initiales de la Maison de U'emploi.

- /

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Actions liées a l'emploi Actions liées a la formation

e 1 objectif emploi : mobilisation d’entreprises ayant des e Orientation professionnelle : 2 actions de formation
besoins en recrutements financées par la Région Pays de la Loire

¢ 1 chasse alemploi: rencontre entre des entreprises et des ¢ 1 action jeunes 100% transition : action de dynamisation
jeunes en recherche d’emploi pour les jeunes du territoire de REDON Agglomération

e 7 sessions de recrutement emploi : informer sur les

. .. - .
postes de travail a pourvoir et faire le lien entre Uoffre et Actions liées a | espace France services

la demande e Portes ouvertes du 6 au 18 octobre : temps d’animation en
e 1temps fort dédié aux personnes relevant du RSA : informer lien avec les partenaires : l'assurance maladie, la Poste,
les bénéficiaires du RSA des opportunités d’emploi et des France Travail,...

dispositifs d'accompagnement.
e 1 temps fort sur lemploi a domicile
e Permanence de larmée de terre une fois par mois e 91 offres déposées : 55 employeurs
¢ Relais de l'association Aide Emploi Services : 2 432 heures
de travail, 15 personnes employées

Rapprochement offres demandes

Valorisation du tissu économique local

e Exposition photos des commercantes de Guémené-Penfao
dans le cadre de la semaine internationale des droits des
femmes. Mettre en avant les métiers, valoriser l'activité
économique du territoire

LES PROJETS 2025
Les chiffres clés . .
* Accompagnement des entreprises (sessions de recrutements,
recueil des offres...)
e Temps d'animations : information sur les métiers, la
formation (forum)
passages en 2024 nouvelles heures de e P tion de [ loi ad icile [inf ti f tion)
inscriptions travail réalisées romo |9n e lemploi a om|C|' e (informa |on,.orma ion
par le biais de e Promotion CEJ (contrat d’engagement jeunes] en
lassociation Aide délocalisée
emploi services e Actions de formation d’orientation a destination des
personnes offres d’emplois demand.eurs d:emp_LO' )
différentes recues déposées e Promotion, animation, développement de l'espace France
en entretien services

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024



INSERTION

BUDGET TOTAL*

539 040 €

DIRECTION DE L' ECONOMIE

4 N
LES MISSIONS
Les chantiers d’insertion Nature et Patrimoine et Décoration sur faience encouragent la transition professionnelle,
permettent le développement des compétences et favorisent le retour a Uemploi en alliant production économique
éco-responsable et solidaire et accompagnement.

. J

Les chiffres clés LES PROJETS 2025

candidatures
réceptionnées sur Les
Emplois de Ulnclusion

personnes
accueillies

0/
507%

de sorties dynamiques
dont 17% en emploi
durable, 11% en
emploi de transition,
17% en formation
qualifiante et 5%

en sortie reconnue
comme positive

42 h

de soutien individuel

300h

d’actions de
formation

Les financeurs

- Europe
@ ngage
en Bretagn

B W o

Bidewrd « Hgatad + Fravernini
Rirusuigue FrANCASE

supports
contractuels

de moyenne d’age

O MOIS Y2
de durée moyenne
de parcours

395 k€

de subventions

338 ETP

d’encadrement technique

20 h

d’ateliers collectifs

309h

d’'immersion en situation
professionnelle

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

Poursuite et maintien de
laccompagnement socioprofessionnel

issus du territoire de renforcé et sur-mesure des salariés en

REDON Agglomération misant sur la qualité et la cohérence des
parcours pour faciliter les opportunités
d’emplois.

4 k€

de chiffres d’affaires

18 967

heures de travail

110ETP

de coordination

320 h

d’accompagnement
socioprofessionnel
en face a face

Cofinancé
par I'Union
européenne

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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TOURISME

BUDGET TOTAL*

768 698 €

4 N\
LES MISSIONS
La politique touristique de REDON Agglomération s’appuie sur la stratégie de développement touristique élaborée
en 2015, qui se décline autour du positionnement « Un territoire d’accueil qui surprend, qui retient l'attention : un
territoire d’étape et de séjour ». Le role de REDON Agglomération est de porter les études et/ou investissements
pour créer les conditions de développement d’activités touristiques.
- /
LES ACTIONS REALISEES LES PROJETS 2025
EN 2024
Accueil-information

Accueil-information

Mise en place de visites expérimentales
autour du savoir et du savoir-faire (21
visites organisées sur lensemble des 31
communes)

6 dégustations de produits locaux au sein
de loffice de tourisme (200 personnes
accueillies

Promotion-communication

35 relations presse

Réalisation et diffusion au Cinémanivel
d'un film promotionnel sur la maison
mégalithes et landes

Création d'un agenda des animations

Développement touristique

Mise en place d'un outil de gouvernance
sur le site d’exception de lile aux Pies
Rédaction d'une charte de
développement dans le cadre d'ateliers
participatifs

Suivi de projet de linstallation de borne
a badges pour le compte de la région
Bretagne dans le cadre du contrat de
canal et

Accompagnement de la région Bretagne
pour linstallation de pontons

Ateliers participatifs sur la refonte de
la stratégie touristique et validation en
décembre en conseil communautaire
Diagnostic sur la randonnée pédestre et
en particulier sur les PDPIR du territoire
du Pays de Redon

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement
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e Déménagement de l'office de tourisme de Guemené

e Mise en place d'animations au sein de l'office de tourisme et a la Maison
Mégalithes et Landes

e Etat des lieux pour la mise en place d'un schéma d’accueil et d'information
(SADI)

e Poursuite de 'expérimentation des visites de savoir et savoir faire

Promotion-communication

¢ Refonte de lidentité visuelle de l'office de tourisme
e Création d’'un nouveau document regroupant magazine et guide pratique
¢ Refonte du site internet

Deéveloppement touristique

¢ Recrutement d'un chargé de mission développement touristique en contrat
de projet sur 3 ans (itinérances, dossiers site exception Ile aux Pies (schéma
d'accueil), contrat de canal (projet de halte vélos]

. Etude/diagnostic sur la Maison Mégalithes et Landes

Les chiffres clés

de nuitées touristiques (-2% passages confondus de Eecettes taxe de séjour
par rapport a 2023). 26% de vélo et piétons (-3% par (+7% par rapport a 2022
nuitées en été, 37% de la rapport a 2023)

clientéle francaise originaire
de Bretagne

résidences secondaires soit pages vues sur le site établissements
12 980 lits non marchands internet de Uoffice de d’hébergement touristique
tourisme soit 4 150 lits marchands
visiteurs a la Maison visiteurs a loffice
Mégalithes et Landes de tourisme du Pays
(+18% par rapport a 2023) de Redon (-13% par
rapport a 2023)



Direction

SERVICE PATRIMOINE BATI
ET MOYENS GENERAUX TECHNIQUES

BUDGET TOTAL*

1116 973 €

Budget en fonctionnement

@ Administration Générale :
798 614 € TTC
Piscines : 786 175 € HT
Déchets : 299 934 € TTC
Théatre : 110 180 € HT
Economie : 104 724 € HT
Port:25118 € HT
Assainissement : 11 931 € HT
Installations solaires
photovoltaiques : 4 280 € HT
Insertion : 0 € HT

Budget en investissements

Déchets : 384 174 € TTC
Economie : 244 030 € HT
@ Administration Générale :
157 508 TTC
Piscines : 57 843 € HT
Théatre : 55 373 € HT
Assainissement : 30 452 € HT
Port: 0 € HT
Installations solaires
photovoltaiques : 0 € HT
Insertion : 0 € HT

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

Suivi de demandes de travaux
pour les différents services

Petite Enfance : 188
I AG:136
Environnement : 97
Culture : 90
Développement économique : 61
Piscine, Activités de plein air : 53
Tourisme et Port : 10
Santé: 6
Insertion : 4

Habitat : 1

Conduite d’opérations en régie pour les
directions

e Création de locaux professionnelles a la ferme de Theillac :
phase travaux

e Réhabilitation du Conservatoire : phase consultation des
entreprises

¢ Réhabilitation de la médiatheque : phase étude

Conduite d’opérations avec maitrise

d’ceuvre pour les directions

¢ Quai de transfert - Saint-Nicolas-de-Redon : Construction
en cours

e Multi accueil la Barbortine - Redon : Phase d’étude

Liste non exhaustive des contrats gérés par
le Pole Patrimoine Bati

¢ Maintenance batiments

e Vérifications périodiques

e Fournitures énergie

¢ Nettoyage

e Véhicules

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Travaux d’entretien de la piscine de Redon (réfection du
bassin sportif extérieur)
e Travaux juillet 2024 : 54 186 € TTC

Opérations Diverses

Changement de la chaudiére de LAMISEP - Saint Conwoion :
37787 € HT

Changement des volets extérieures de LAMISEP - Saint
Conwoion : 17 383 € HT

Réfection de 'étanchéité des toitures du PA Cotard :

18 980 € HT

Changement des extincteurs a la régie des bacs : 1 558 € HT
Changement des chenaux de la régie des bacs : 39 611 € HT
Ferme de Theillac : création de locaux professionnels :

98130 € HT

Installation de stores au multi-accueil de Pipriac: 2 127 € TTC
Installation de stores au multi-accueil d'Allaire : 7087 € TTC
Installation de moustiquaires au multi-accueil de Plessé :
828 € TTC

Changement de la baie vitrée au multi-accueil de Saint-
Nicolas-de-Redon : 7 608 € TTC

Changement équipement de la cuisine du multi-accueil de
Saint-Nicolas-de-Redon : 6 073 € TTC

Changement du lave vaisselles du multi-accueil de Redon :

6019 €TTC

Changement de l'armoire négative du multi-accueil d'Allaire :
5112€TTC

Changement du Systeme de Sécurité Incendie de la piscine
de Redon : 23 000 € HT

LES PROJETS 2025

Entretien de la piscine de Redon

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Construction d’un quai de transfert -
Saint-Nicolas-de-Redon

Estimation des travaux : 2 581 906 € HT

* Objectif : fin 2025

Réhabilitation du Conservatoire

Estimation des travaux : 150 000 € HT

e Objectif : fin 2025

Travaux médiatheque

Estimation des travaux : 200 000 € HT
Fin 2025 / début 2026



DIRECTION PROJETS PATRIMOINE INFRASTRUCTURES

SERVICE STRATEGIE IMMOBILIERE

BUDGET TOTAL*

2270¢€

.

LES MISSIONS

REDON Agglomération déploie sa stratégie immobiliére afin d’affiner la gestion technique, financiére et écologique

de son parc bati.

Réalisation d’un diagnostic complet sur les 4 thématiques : technique/usages/environnemental/économie, des
batiments de REDON Agglomération ; il s'agit de mettre en place un schéma directeur immobilier et énergétique
(SDIE) pour prévoir les orientations d’actions pertinentes (cession, démolition, rénovation ou construction) et une
priorisation de travaux a travers une programmation pluriannuelle d’investissement et une optimisation des budgets

de fonctionnement associés.

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

LES PROJETS 2025

Un Schéma directeur immobilier et énergétique qui s'accompagne d'une
programmation pluriannuelle d’investissement (PPI) correspondant a
lengagement de travaux répartis sur 5 années, d'un montant total 19,3
millions d’euros a été adopté en Conseil communautaire le 25/11/2024

Cessions des 3 maisons de santé aux communes :

- Maison de santé de Sixt-sur-Aff pour un montant de 572 704 €

- Maison de santé de Guémené-Penfao pour un montant de 425 970 €
- Maison de santé de Pipriac pour un montant de 640 050 €

Cession d’un plateau de bureaux situé dans limmeuble Victor Hugo a
Redon, au pdle Saint Hélier, pour un montant de 760 000 €TTC. Nota :
Le coeur de métier de lUassociation Saint-Hélier est la réadaptation et
laccompagnement de personnes en situation de handicap, ainsi que les
activités sanitaires et médico-sociales

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

e Travaux de réhabilitation et travaux
énergétiques de la 1™ année de la PPI, sur
plusieurs batiments, pour un montant de
3,5 millions d’euros (budget multi-services,
gestion service Projets Patrimoine
Infrastructure)

e Cession des parties de limmeuble tertiaire
appartenant a REDON Agglomération,
situé au 7 rue Saint-Conwoion a Redon.
Négociations en cours

e Cession du batiment des Restos du coeur
situé 11 rue de Vannes a Redon

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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VOIRIE INFRASTRUCTURES

BUDGET TOTAL*

891470 €

4 N
LES MISSIONS
Gestion de :
e 212 kilometres de voirie d'intérét communautaire, dont 180 de voirie communale et 32 en parc d’activités,
e 240 ouvrages routiers dont 33 ouvrages d’art de 2 a 49 métres d’ouverture attenant a la voirie sont référencés
dans le patrimoine des ouvrages hydrauliques,
* Inspections périodiques et la réhabilitation de ces ouvrages d’art ou hydrauliques,
» Gestion des espaces extérieures de 34 sites batis communautaires (multi-accueils, déchéteries, ateliers relais...),
du port de Redon et les espaces verts des 30 parcs d’activités communautaires.
Tous les entretiens et les travaux sont réalisés par des entreprises spécialisées, les communes ou des associations
d’insertion. Les domaines d’intervention sont : les revétements de chaussées, ouvrages d’art, dépendances de
voirie, signalisation de police, éclairage public, espaces verts... Dans ses missions, le gestionnaire de voirie doit
ainsi concilier la sécurité des usagers, la bonne gestion de son patrimoine et les préoccupations environnementales
liées a la biodiversité et a la qualité de l'eau des bassins versants.
- /

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Programme d’amélioration et d’entretien des revétements,
accessoires de voirie et signalisation (verticale et
horizontale)

Poursuites des Inspections Détaillées des ouvrages d'art et
des Visites Simplifiées Comparées sur 22 ouvrages d’arts
ou hydrauliques

Entretiens courant et spécialisés sur les ouvrages d'art et

hydrauliques avec notamment :

- Laréfection de la couche de roulement du tablier du pont
Sainte-Anne a Allaire.

- Nettoyage et rejointement de l'ouvrage du pont canal
La Guichardaie a Redon.

Lancement des études de maitrise d'ceuvre relatives aux
travaux de remplacement du pont routier (ouvrage d’art] de
UEclopas par un pont cadre a Saint-Jacut-les-Pins

Travaux d'enfouissement de réseaux télécom sur le PA
La Croix Verte a Bains-sur-Oust

La réhabilitation du parking de la Redonnerie sur 1 100 m?
avec une extension du réseau d’eau pluviale

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Programme d’amélioration et d’entretien des
revétements et accessoires de voirie

Les bandes de roulement des chaussées sont entretenues
ou renouvelées chaque année par du revétement d’enduits
d’usure de type bi-couche, par différents types d’enrobés
en fonction du trafic.

Pour 2024, cela représente :

- 27000 m?de voie en revétement type bi-couche 6/10-4/6
- 4250 m2 de voie en revétement type mono-couche 4/6

- 1000 m?de voie en enrobé

Le maintien en bon état de ces chaussées nécessite aussi
un entretien courant de l'assainissement de la route
notamment par le bon écoulement des eaux dans les
fossés et par le confortement des accotements :

- 20,6 km de curage de fossé et dérasement d’accotement,
- Plus de 9 km d’'épaulement de rives ont été réalisés

- Le fauchage des accotements sur un linéaire de pres de

170 km de voirie [via les communes)

- 5kmde curage de fossé et dérasement d'accotement,

- présde 1 km d'épaulement de rives ont été réalisés

- le fauchage des accotements sur un linéaire de pres de
170 km de voirie [via les communes)



3¢ année de campagne d'inspection sur les ouvrages d’art et
hydrauliques

Marché sur 4 ans : 150 140 € HT

Une série de 60 ouvrages a été inspectée (16 ouvrages d’art

en inspection détaillée et 44 inspections en visite simplifiée

comparée). Plusieurs types d’ouvrages sont rencontrés :

- Ponts en béton armé ou précontraint, maconnerie, mixte

- Buses, ouvrages hydrauliques ronds ou ovoides en béton
ou métallique

- Souténements de tout type

Ces campagnes de surveillance réguliéres permettent de

s'assurer du bon fonctionnement des ouvrages et de suivre

U'évolution de l'état général des matériaux. Un carnet de santé

est établi pour chaque ouvrage et le suivra dans le temps.

Un chiffrage de travaux préconisés permet de planifier les

entretiens d'ordre courant ou spécialisé sur plusieurs années.

DIRECTION PROJETS PATRIMOINE INFRASTRUCTURES

LES PROJETS 2025 EN CONDVUITE
D’OPERATION
PAR LE SERVICE

e Enfouissement définitif des réseaux Orange de la
Rue de la Croix Verte a Bains-sur-Oust

e Réfection des tapis de voirie de la zone Cap Nord
1 phase : Rue Louis Guilloux a Redon

e Réfection de plusieurs routes des suites des
inondations de la fin janvier 2025

¢ Travaux de remplacement du pont routier (ouvrage
d'art) les Eclopas par un pont cadre a Saint-Jacut-
les-Pins

¢ Travaux de confortement des ouvrages d’art avec
la pose de dalle de transition : Saint-Jean-de-la-
Poterie et Saint-Perreux

e Travaux de confortement et de sécurité sur des
ponts routiers selon les rapports de visite

e Travaux d’entretien généraux des voiries : curage
de fossé, épaulement de rives, enduits d’usure, etc

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

35



36

CONTRACTUALISATION TERRITORIALE

BUDGET TOTAL*

76 855 €

4 N
LES MISSIONS
o Elaborer et mettre en ceuvre les dispositifs contractuels relevant de la politique territoriale (contrat de relance
et de transition écologique, contrat départemental de solidarité territoriale, contrat Pays de La Loire 2026, etc.),
e Assurer Uingénierie financiére auprés des porteurs de projets publics et privés souhaitant bénéficier de
financements pour leurs projets,
¢ Animer et gérer le programme européen de développement rural LEADER,
¢ Animer le réseau des 31 directeurs généraux des services (DGS) et secrétaires généraux de mairie (SGM) de
REDON Agglomération.
- /

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Primo-accueil d'acteurs locaux pour les accompagner sur
la recherche de financements mobilisables pour leurs
projets

Signatures :

- du Contrat Départemental de Solidarité Territoriale
(CDST) 2023-2028 entre le Département d’llle-et-Vilaine
et REDON Agglomération, le 15 mai, pour un montant de
5310 705 €. Programmation 2024 du CDST mobilisant 1
179 167 € pour les projets d’investissement et 209 838 €
pour les projets de fonctionnement du territoire

- de la convention relative a la mise en ceuvre du
programme LEADER de REDON Agglomération dans le
cadre du Plan Stratégique National 2023-2027 le 17 mai
doté d'une enveloppe d'1 400 832 €

- de la convention aménagement Bien vivre partout en
Bretagne 2023-2025, le 5 septembre, entre la Région
Bretagne et REDON Agglomération pour une enveloppe
de2216765€

Organisation :

- de deux réunions du réseau des DGS/SGM le 18 avril et
le 10 octobre

- de deux comités de programmation LEADER (CPL) :
un comité d’installation et un comité de sélection,
respectivement les 26 juin et 5 décembre, permettant
Uattribution de subventions européennes aux projets
publics et privés rentrant dans la stratégie locale de
développement « Pour une transition harmonieuse »

- du 4° comité de pilotage du CRTE (Contrat de Relance et
de Transition Ecologique), conclu en 2021 entre L Etat et
REDON Agglomération, le 14 novembre

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement
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Gestion de fin de programme LEADER 2014-2022 :
accompagnement et suivi des paiements des é derniers
projets et de 2 dossiers d’ingénierie

Gestion des dispositifs contractuels, issus de la politique
territoriale avec l'Etat, les régions et les départements :
accompagnement et suivi administratif de 10 dossiers

Création d'un observatoire des financements, issus des
politiques territoriales (Europe, Etat, régions, départements),
a l'échelle de U'ensemble des communes de REDON
Agglomération, recensant tous les projets depuis 2014

LES PROJETS 2025

e Signature du Contrat Pays de la Loire 2026 entre la
Région Pays de la Loire et REDON Agglomération pour
un montant de 535 700 €

e Organisation
- de deux réunions du réseau des DGS/SGM
- de deux comités de programmation LEADER pour
sélectionner des projets

e Gestion :

- duprogramme LEADER 2023-2027 : accompagnement
et suivi administratif d’environ 12 porteurs de projets

- dses dispositifs contractuels issus des politiques
territoriales de l'Etat, des régions et des départements :
accompagnement et suivi administratif de 7 dossiers
de REDON Agglomération et accompagnement
administratif auprés des communes de REDON
Agglomération



Direction de l’

AMENAGEMENT

g

TRANSPORTS ET MOBILITES DURABLES

BUDGET TOTAL*

6 230259 € ~

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Validation de la stratégie mobilités
de REDON Agglomération

REDON Agglomération, en tant qu'Autorité Organisatrice
de la Mobilité a formalisé sa politique mobilités a travers
une stratégie a horizon 2030 pour fixer ses engagements
et priorités La stratégie a été validée et votée en Conseil
Communautaire en Juillet 2024 et se compose de 5 axes :

AXE 1 : Renforcer les réseaux structurants pour un maillage
adapté et connecté

AXE 2 : Renforcer les réseaux de proximité pour une desserte
de l'ensemble des habitants

AXE 3 : Proposer des services de mobilités pour l'ensemble des
habitants de REDON Agglomération

AXE 4 : Accompagner le territoire et ses habitants dans leurs
changements de pratiques

AXE 5 : Assurer une coordination avec lensemble des partenaires

Cette politique mobilités vise un objectif de réduction de
l'usage de la voiture individuelle sur le territoire, et ce, dans la
poursuite des trajectoires nationales et régionales de réduction
des émissions de Gaz a Effet de Serre, et de limitation des
impacts économiques et sociaux générés par les déplacements
motorisés.

Les chiffres clés

260 000

déplacements par
jour sur REDON
Agglomération

18%

des émissions de
GES sont liés aux
mobilités

o
30%
des déplacements

sont liés au motif
travail ou études

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

Animation du Comité des Partenaires

REDON Agglomération a constitué un Comité des Partenaires.
Cette instance vise a émettre des avis, de l'expertise, et des
préconisations sur les sujets de mobilités, et notamment sur
les évolutions de l'offre de mobilité, de la politique tarifaire
ainsi que sur la qualité des services et de Uinformation des
usagers.

Le Comité des Partenaires regroupe des représentants de
REDON Agglomération, des communes, des Départements,
des Régions, mais également des  Le chiffre clé
acteurs locaux (associations locales)
et des habitants tirés au sort.
Indicateur de résultat :

partenaires
membres

2 Comités organisés en 2024.

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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Participation au transport interurbain
entre Plélan-le-Grand et Redon

REDON Agglomération est engagé dans une
expérimentation avec la Région Bretagne, et les EPCI
d'Oust a Brocéliande et Brocéliande Communauté
autour d’une ligne de transport interurbaine entre
Plélan-le-Grand, Guer, La Gacilly et Redon. Initiée en
janvier 2023, cette expérimentation sera maintenue
jusqu’en septembre 2025.

La grille horaire a été retravaillée pour aboutir a
une offre définitive en mars 2024 : suppression
des services en horaires décalés et augmentation
de loffre en journée. Ces ajustements permettent
d’arriver a une offre de 10,5 aller-retours par jour en
semaine pour le territoire de REDON Agglomération.
Les résultats de ces changements sont positifs et le
bilan de lannée 2024 montre une augmentation de
24% sur la part des voyages commerciaux.

Les chiffres clés

Codt total de la ligne

1200000 € 31000

voyages commerciaux
en 2024

Participation de REDON
Agglomération en 2023

140000 €

Nouvelle ligne de transport entre Redon et Plélan-le-Grand
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Gestion du réseau urbain sur les communes de
Redon et Saint-Nicolas-de-Redon

REDON Agglomération propose actuellement un transport
urbain sur les communes de Redon et Saint-Nicolas-de-Redon.
Fonctionnant 3 jours par semaine (Lundi, Mercredi et Vendredi),
et organisé autour de 3 lignes, ce service a permis d'assurer 12
675 voyages sur l'année 2024.

Les chiffres clés

110 000 €

Codt du service par an

12 675 1€

Nombre de voyages en Codt du
2024 ticket

Gestion du transport a la
demande sur les communes

de Loire-Atlantique Les chiffres clés

REDON Agglomération propose pour 55 000 €

les habitants des communes situées A s

. - . Colt du service a
en Loire-Atlantique un service de 'année
Transport a la Demande. Fonctionnant
en semaine (sauf le jeudi) et permettant 2 072 km
de desservir lelzs §0mrr?un,es de parcourus,
REDON Agglomeération situées en principalement par
Loire-Atlantique, mais également les des particuliers
communes limitrophe (Redon, Rieux,
Théhillac, Sainte-Marie, Renac, La 2 072 km
chapelle-de-Brain et Langon], ce parcourus,
service a assuré 1 628 voyages en 2024. principalement par
des particuliers
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Extension de l'expérimentation d’auto
partage Osecar avec EPV

Soutien aux initiatives locales comme celle de l'association
Energies en Pays de Vilaine (EPV) qui contribue au changement
des pratiques de mobilité sur le territoire en organisant un
service d'auto partage : Osecar. Redon Agglomération a décidé
de mettre a disposition depuis 2023 deux véhicules de sa propre
flotte afin de Uintégrer au service. Les véhicules sont donc
mutualisés et utilisés non seulement par les agents et élus
de l'agglomération mais également par

tout autre usager qui en aurait besoin. Le chiffre cle

Environ

5000 km
ont été réalisés
avec les deux
véhicules de REDON
Agglomération sur
lannée 2024

En 2024, le deuxiéme véhicule de
REDON Agglomération a intégré la
flotte Osecar. Localisé a Guémené-
Penfao il est utilisé notamment par les
agents de la Maison de lEmploi et de
la piscine.

Service Vélila

Le département de Loire-Atlantique et REDON Agglomération
proposent un service de location de vélos a assistance
électrique (VAE] appelé Vélila. Accessible aux habitants des
communes d'Avessac, Conquereuil, Fégréac, Guémené-Penfao,
Massérac, Pierric, Plessé et Saint-Nicolas-de-Redon, il offre
la possibilité de louer un vélo électrique, d’'un mois a un an, le
temps de découvrir tous les avantages du vélo pour les trajets
quotidiens. Ce service prendra fin en 2025 pour laisser place a
une nouvelle offre en 2026.

Les chiffres clés

+60%

des locations sont sur

Flotte de 3
40 points de location

vélos (Plessé, Saint- des durées de 1 ou 3 mois
Nicolas- de-Redon
et Guémené- o
194 Penfao) 95 A)
contrats de des usagers
location de 2022 recommanderaient le
a2024 service a leurs proches

' AME [
DIRECTION DE L AMENAGEMENT (tr\;&
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Enquéte aupres des employeurs

Constitution d'un groupe de travail composé
d’employeurs sensibles a la question de la mobilité
de leurs salariés. Une enquéte a été réalisée au sein
de chaque entreprise afin de récolter des données sur
les déplacements domicile-travail.

Elle a ensuite permis d’initier un travail plus
personnalisé aupres des employeurs pour la mise
en place d’animations. Cet accompagnement des
employeurs du territoire se poursuit.

Les chiffres clés

Nombre d’employeurs Nombre de répondants
accompagnés de Uenquéte

15 735

Instauration du Versement Mobilité

Le Versement Mobilité a été instauré en mars 2024,
pour une application en juillet 2024. De nombreux
temps d'échanges et d'informations aupres des
employeurs du territoire ont été organisés en amont,
et plusieurs outils de communication ont été créés :
vidéo motion design, flyer, page web).

Cette nouvelle contribution patronale permet de
financer les offres de mobilités déja existantes
(ligne 12 BreizhGo, transport urbain, transport a la
demande, etc), ainsi que la mise en ceuvre de la future
offre de transport urbain et sur réservation (points
d’'arréts, communication, exploitation, etc).

Les chiffres clés

230

employeurs publics et
privés contributeurs

900 000 €

de recettes sur lannée 2024

Gestion des transports scolaires

Offrir un service de transport scolaire de qualité :

e Contréles terrains renforcés (contrdle gilets de
visibilité, port de la ceinture, carte de transport,)

¢ Organisation de la reprise des services scolaires
vers les établissements de Redon (colléges et
lycées) depuis le Morbihan

¢ Organisation de temps de sensibilisation sur la
sécurité dans les transports scolaires aupres des
éléeves de 6¢ en octobre 2024 avec 'ADATEEP 56
(Association Départementale pour les Transports
Educatifs de 'Enseignement Public)

Les chiffres clés

3874

éleves transportés
pour Uannée 2024

Participation
des familles

127%

du colt du service

Colt du
service

5M €

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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Semaine Européenne de la Mobilité

Proposer diverses actions a destination des habitants

du territoire lors de la Semaine Européenne de la

Mobilité du 16 au 22 septembre :

 Animation de deux points info Mobilités (Galerie du
Leclerc et événement du CCAS de Redon)

¢ Gratuité des transports en commun (ligne 12
BreizhGo, Transport a la demande, Transport
urbain)

SEMAINE EUROPEENNE DE LA

ILITE

Profitez-en pour découvrir les alternatives a la voiture individuelle !

Testez entoorr> |umeume
les transports en commun . Ligne 12 BreizhGo

Le chiffre cle

1113

voyages réalisés
sur le réseau de
transport urbain

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Avec le soutien
du dispostif
AVELO 2

de l'Ademe

EX ADEME
REPUBLIQUE
FRANGAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

Mise en ceuvre du schéma vélo de territoire

360 kilometres d'itinéraires reliant les communes ont été
identifiés lors des ateliers de concertation autour du Schéma
Vélo de Territoire. Ils relient les principaux lieux de résidence
aux lieux de vie quotidienne. Expertise de la faisabilité
technique et financiére de 175 kilometres d’itinéraires. 8
itinéraires prioritaires, soit 27 kilometres, ont également
bénéficié d'études pré-opérationnelles d'aménagement.

Les chiffres clés

30225 €HT 71125€HT 54000€

Etudes de faisabilité Etudes pré- Subvention
opérationnelles dans le cadre du
programme
AVELO 2

Actions encourageant la cyclo-mobilité
professionnelle des agents de
REDON Agglomération

Pour réduire l'usage des voitures sur les petits trajets
et permettre la réalisation de certaines missions a vélo,
réalisation d'une expérimentation autour de la cyclo-mobilité
professionnelle des agents. La collectivité s'est équipée d'un
vélo a assistance électrique (VAE) biporteur et d'un VAE avec
remorque permettant des déplacements actifs méme avec
transport de charge. Des cycles de formation sont également
dispensés.
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Mise a disposition de dispositifs Mise a disposition de
de comptage routier stationnements vélos
événementiels

La mise a disposition des communes du territoire deux

dispositifs de comptage routier permettent d’évaluer la  Permettre aux associations et collectivités
fréquentation des voieries par différents véhicules : voitures, du territoire d’emprunter gratuitement
poids-lourds, vélos, piétons. Les données récoltées permettent  des stationnements vélos temporaires
de réaliser des aménagements et des plans de circulation en  pour faciliter les mobilités actives lors de
cohérence avec les fréquentations constatées. leurs événements.

Actions de sensibilisation a la pratique “ - ﬁﬂ%
cyclable dans le cadre du programme ) g ' 2
AVELO 2 o AL Wi

¢ Distribution du P’tit Mag Vélo biannuel Stﬂtl'ﬂE“Eﬂ'IE:It
o Evénements = Yelo v

* Ateliers de réparation * . =

e Séances de remise en selle, etc

Ces actions sont organisées en lien avec les communes,
associations et acteurs de la mobilité du territoire et se

poursuivront en 2025.

P S — R=0 b
] iy T

LES PROJETS 2025

Les chiffres clés

68

places de
stationnement
temporaires

Co(t de laction

4817 € Ht

REDON Agglomération

e Lancement d’une nouvelle offre de transport urbain
et sur réservation sur 'ensemble du territoire de

¢ Développement des partenariats et relations avec les

Les chiffres clés employeurs pour les déplacements domicile-travail
12 22 e Construction d'une nouvelle offre de vélos en location
animations vélo habitants remis longue duree
en 2024 enselle L N

e |ancement d'une étude d’'optimisation des circuits
56 Coiit des actions des transports scolaires pour gagner en temps de
vélos réparés 30 000 € HT trajet pour les éléves

vélos réparés

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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POLE DEVELOPPEMENT URBAIN

Habitat

BUDGET TOTAL*

367 141 € N 3 COMMISSIONS DEVELOPPEMENT URBAIN

LES MISSIONS

Mettre en ceuvre du Programme Local de UHabitat (PLH).
Animer le Point Rénov’ Habitat Bretagne [réseau FAIRE), la Politique de la Ville et 'accueil des gens du voyage.

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

PLH

En investissement : Budget prévisionnel : 423 020 € / Budget réalisé : 135 300 €
En fonctionnement : Budget prévisionnel : 177 834 € / Budget réalisé : 139 752 €

2015 2023 2024

® # A — N )

8 aolt 2015 : 8 aolt 2023 : fin 2024 :
PLH 1 exécutoire fin de la prorogation du PLH 1 PLH 2 exécutoire

Bilan des actions principales

¢ Soutien a Uaccession a la propriété dans le parc privé En 2025 : projet d'installation d'une boucherie/charcuterie/
vacant [action 5 du PLH) traiteur et création de 2 logements locatifs sociaux
10 primo-accédants aidés et logements sortis de la vacance Subvention versée : 20 000 €
(8 hors-centre-bourg et 2 en centre-bourg) - Saint-Jacut les Pins :
Subventions versées : 42 000 € Projet : acquisition d'un batiment comprenant un

commerce et plusieurs logements en coeur de bourg.

¢ Sauvegarde et valorisation du patrimoine bati traditionnel En 2025 : projet d'installation d’'un commerce et création
habitable (action é du PLH) : de 3 logements locatifs sociaux et 1 logement avec un
1 bati traditionnel sauvegardés loyer abordable.
Subvention versée : 560 € Subvention versée : 20 000 €

e Soutien aux communes pour la requalification des ilots ¢ Maison de U'Habitat [action 19 du PLH)

urbains anciens (action 7 du PLH) 2 228 personnes accueillies
2 commune aidées (Rieux et Saint-Jacut les Pins) Poursuite de la campagne de sensibilisation sur la qualité
- Rieux: de lair

Projet : acquisition d'un batiment avec un commerce et
plusieurs logements en coeur de bourg en 2021.

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement
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¢ Bilan d’activités des terrains d’accueil des gens du voyage

(action 19 du PLH1)
- Jaires d’accueil

- Allaire (9 emplacements - 18 places)
Taux d’occupation : 50%

- Redon (9 emplacements - 18 places])

Taux d’occupation : 83%

- Saint-Nicolas-de-Redon (4 emplacements - 8 places)

Taux d’occupation : 91%
Taux d’occupation global des aires permanentes : 74%

Codt de la mission d’animation sociale, d’entretien et de

gestion des aires d’accueil des gens du voyage assurée

par le prestataire Hacienda SG2A : 136 332 €
Colt du ramassage des ordures ménageres et de leur
traitement pour les 3 aires permanentes : 24 886 €

- Terrain des grands passages :

- Aucune mission accueillie mais des groupes familiaux

(3]

DIRECTION DE L' AMENAGEMENT

12000 €

1000
10000 €
8000€

1000

6000€
4000 €
2000€
0€

Allaire Saint- Redon

Nicolas-de-
Redon

- Colt du ramassage des ordures ménageres et de leur

traitement : 5375 €

- Installations illicites

Famille L.

Famille A.
Famille D.

Famille A.
Famille L.

Les chiffres clés

23097 €

Montant total
des recettes hors
cautions pour 2024

Durée des stationnements illicites

Janvier a juin : 6 mois
Le 6 juin, elle est allée sur le terrain des grands passages

2 au 19 juin : 18 jours
5au 26 aolt : 22 jours

J26 aolt au 19 septembre : 25 jours
20 septembre jusqu'a fin décembre 2024 : 3 mois 1/2

22 septembre jusqu'a fin décembre 2024 : 3 mois 1/2

Validation du deuxiéeme PLH pour la période 2024-2030

* Rappel de la procédure

octobre 2022 - juillet 2023

mars -
septembre
2022

19 février
2024

septembre 2023 - 18 juin
30 janvier 2024 2024

(P (
Elaboration
du diagnostic

Elaboration du document
d’orientations stratégiques

: ) O ?

Elaboration du Présentation
programme d’actions du projet PLH
en CRHH

Arrét du projet
Envoi du projet aux 31 communes
pour avis : 26 février 2024

Total recettes fluides, cautions et emplacements

Localisation

Zone portuaire de Redon

.A. Les Bauches a SNR
.A. Les Bauches a SNR

.A. Les Bauches a SNR
Parcelle privée - digue SNR

Zone portuaire de Redon

30 septembre
2024

4 décembre
2024

o ?
Le PLH
2024-2030

est devenu
exécutoire

Adoption définitive
du PLH 2024-2030 en

Conseil Communautaire

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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* Synthése du PLH 2024-2030

- Scénario de production de logements retenu :

Estimation des besoins en logements :

Total : 426 logements par an (dont 64 LLS/an) soit
2 558 logements pour 6 ans (dont 386 LLS pour 6 ans

(15%)

4 orientations stratégiques traduites dans un programme
de 21 actions avec un budget dédié au futur PLH de

6027500 € :

Orientation 1

Renforcer l'équilibre social et territorial
et diversifier l'offre de logements

Budget prévisionnel : 2 925 500 € sur 6 ans
487 580 € par an

e Soutien a la production de logements locatifs
sociaux (LLS) /185 000 € par an
Soutien financier pour 50 LLS par an
Majoration de l'aide pour la production de LLS dans le
cadre d’opération de renouvellement urbain
Priorités aux LLS de type T2 et T3

¢ Mise en place d’'une politique communautaire d’accés
au logement social, de gestion de la demande et de
Uattribution
Mise en place de la conférence intercommunale du
logement (CIL) et création des documents cadres :
le plan partenarial de gestion de la demande et
d’information des demandeurs (PPGDID), convention
intercommunale d’attribution (CIA), ...

« Réaliser une cartographie de Uoffre en hébergement
et favoriser les parcours résidentiels vers le
logement pérenne

* Production de logements en accession aidé (PSLA)
et veille sur le BRS (Bail Réel Solidaire) / 17500 € par an
Soutien financier pour 5 logements par an

¢ Poursuite du développement d’une offre locative a
loyer modéré dans le parc privé
Intégré dans la future OPAH

¢ Création de nouveaux équipements d’accueil dédiés
aux gens du voyage /840 000 € sur 6 ans
Création d'un terrain soupape et des terrains familiaux

e Soutenir des projets innovants pour de nouvelles
formes d’habitat / 20 000 € par an
Favoriser de nouveaux modes d'habiter et de nouvelles
facon de faire U'habitat

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Rechercher la sobriété fonciéere

Budget prévisionnel : 170 000 € sur é ans

28 000 € par an

Pour faire face au changement climatique, le premier enjeu
est de préserver au maximum les sols de l'artificialisation

¢ Mise en place d’un référentiel foncier et élaboration
d’un plan d’action fonciére intercommunal
80 000 € sur 2 ans
Avoir une connaissance précise des fonciers disponibles
Prioriser l'action fonciére

¢ Inciter la construction de logements sociaux sur
des friches ou dents-creuses en centre-bourg avec
des criteres énergétiques forts
Intégrée a l'action 1

¢ Favoriser des pratiques vertueuses de divisions
parcellaires /30 000 € par an

Poursuivre la reconquéte du parc existant

Budget prévisionnel : 2 750 000 €
460000 € par an

e Soutenir la réhabilitation énergétique du parc
locatif social / 55 000 € par an
Objectif : 11 logements par an - Aide 2 500 € par LLS
Majorée a 5 000 € pourr les LLS PLAI

e Aider financiérement les communes pour la
requalification d’ilot urbain ancien / 40 000 € par an

Sauvegarde et valorisation du patrimoine bati
traditionnel /5 000 € par an

¢ Mise en ceuvre d’une nouvelle OPAH communautaire
430 000 € par an (aides aux travaux et codt du suivi-animation)
Volets obligatoires : précarité énergétique, autonomie,
habitat dégradé, insalubre ou indigne
Accompagnement des élus pour lapplication du
pouvoir de police du maire en matiére d’habitat
Repérage et traitement de lhabitat indigne; mise en
sécurité des occupants, coordination avec le pouvoir du
préfet en matiére en matiére d'insalubrité, ...

Veille et accompagnement des communes sur la
mise en place des outils contre la vacance

Orientation 4

Consolider la gouvernance du PLH
Budget prévisionnel : 182 000 €

¢ Mise en place d’une rencontre annuelle avec les
acteurs locaux de Uhabitat et animation

Réaliser une charte graphique et éditer une « lettre »
de UHabitat

Suivi de Uobservatoire de 'habitat et du foncier
Etendre, optimiser Uoffre de services de la Maison
de UHabitat et coordonner avec les autres services

de proximité du territoire / 25 000 € par an
Tenue des permanences des 3 ADIL (12500 €) , du
conseiller info énergie, ...



Urbanisme

BUDGET TOTAL*

250760 € -

Les statistiques annuelles

Instruction RA

Instruction communes

DIRECTION DE L' AMENAGEMENT

Instruction totale

Activité brute

Activité pondérée

Activité brute

Activité pondérée

Activité brute

Activité pondérée

2019

2020

2021

2022

2023

2024

1627

1824
+12%

2413
+32%
2066
-14%
1926
-7%

1687
-12%

1329,7

1497,2
+13%

2028
+35%
1716,6
-15%
1587,3
-7%

1377,4
-13%

3859

4032
+4%
4921
+22%
5144
+4%
4 669
-9%

4290
-8%

Nombre de logements autorisés en 2024

Redon
Saint-Nicolas-de-Redon
Avessac

Bains-sur-Oust

Fégréac

Rieux

Sainte-Marie
Saint-Jean-la-Poterie
Saint-Perreux
Saint-Vincent-sur-Oust

Allaire
Guémené-Penfao
Pipriac

Plessé

Béganne
Bruc-sur-Aff
Conquereuil

La Chapelle-de-Brain
Langon

Les Fougeréts
Lieuron
Massérac

Peillac

Pierric

Renac
Saint-Ganton
Saint-Gorgon
Saint-Jacut-les-Pins
Saint-Just
Sixt-sur-Aff
Théhillac

0 5 10

15 20 25

14

15

20

30

876,4

913,6
+4%

1124,9
+23%

1218,4
+8%

1123,1
-8%

1068,1
-5%

35

40

5539

5921
+7%

7 382
+25%

7210
-2%

6595
-8%

5977
-9%

45

50

14

— 2

@ Logements autorisées

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

20

12

13

Logements individuels

30

38

@ Logements collectifs
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2206,1

2410,8
+9%

3152,9
+31%

2935
-7%

2721,9
-7%

2 456
-10%

55

45
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La déematérialisation™

Territoires Cla CUb DP DPLT DPMI PA PC PCMI  PD UL
géneéral
Actes bruts 2024 3098 362 543 93 1145 27 236 443 30 5977
Neinbie glo Goselers 1866 172 320 75 393 23 157 245 12 3263
dématérialisés
PR G elussliers 60%  47%  59%  81%  34%  85%  66%  55%  40% 55%

dématérialisés

*Source : Fédération Francaise du Batiment
Pour comparer : en 2023, la part des dossiers dématérialisés était de 45%.

Mise en perspective pour 2025
¢ Baisse des mises en chantier : -6%
e Chute du logement neuf : -14%
¢ Chute du non résidentiel : -15%
¢ Croissance de l'entretien-amélioration : +1%
¢ Baisse des autorisations d'urbanisme : -15% pour le logement neuf et -10%
pour le non-résidentiel
- période de récession significative
- poursuite de la baisse des dépots de permis de construire
- projection pour REDON Agglomération : -10%

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Les chiffres clés

Activité brute
du service commun

1520
demandes
attendues

Activité pondérée
1240

demandes attendues
(3,6 ETP)



CONFLUENCES 2030

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

DIRECTION DE L' AMENAGEMENT

L
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Bretagne Sud

Dans la continuité de 'année 2023 et a l'appui du pacte de
gouvernance validé par les trois collectivités partenaires,
REDON Agglomération poursuit son implication dans la mise
en ceuvre du projet urbain Confluences 2030 au c6té REDON et
Saint-Nicolas-de-REDON a hauteur de 20 % de la mission de
coordination

L'’Agglomération assure toujours le pilotage administratif et
financier du projet sous la responsabilité de la direction de
projet qui réunit les3 collectivités partenaires.

Faits marquants de la revue de projet qui
mobilise en transversalité les différentes
collectivités

¢ Stef- REDON Agglomération / Redon
Co-pilotage avec la ville du projet - Suivi de la Mission
de maitrise d’ceuvre espaces publics. Organisation de la
comitologie associant les collectivités , 'EPFR, Le GIP).
Elaboration dossier Fond Vert.

e Garnier - Redon
Participation aux missions maitrise d'ceuvre espaces
publics et déconstruction des halles et projet « Chemin sous
la marée ».

¢ Espace public quai Jean Bart - Redon
Concertation avec les habitants du quartier - Lien avec
autres projets [ EREA, Pont de l'écluse, projet portuaire ).

¢ Passerelle Vilaine - Redon et Saint-Nicolas-de-Redon
Animation et suivi de la stratégie financement.

¢ Autres projets
Aménagement du PNRF 395, projet Digue Nord, projet
Leclerc a Saint-Nicolas-de-Redon, changement du Pont
SNCF Vilaine, Devenir de la Corderie en lien avec Redon et
les associations occupantes (projets école d’architecture de
Nantes).

Au regard des objectifs de mobilisation
citoyennes et d’attractivité du territoire

¢ Organisation de deux réunions publiques en février et mars
(300 personnes]).

e Participation au Forum des projet urbains a Nantes en
mars, présentation du projet ciblé sur lopérations Stef

e Projet participatif « Faire Transition Garnier ».
Constitution du groupe d’acteurs, concertation élus.

e Gestion de l'occupation de la Maison Confluences - Accueil
de L “association Radio Plum FM

e Suivi du projet ZAU, Zone d’Art Urbain, en partenariat avec
l'association West Graffiti

e Suivi du projet Atlas des Marais porté par l'association Ter
lieu

¢ Renouvellement des Confluences d‘été avec l'appui de
moyens humains mutualisés avec la ville de Redon.

Evaluation

« Elaboration d’une revue de projet- évolution des projets
avec objectifs de livraison

e Assiduité des partenaires au temps de coordination de
projet - Suivi technique : 10 directions de projet

e Suivi politique : 1 copil - 4 comités stratégiques

Friche Stef - Le futur site comprendra entre autres
des établissements d’enseignement supérieur et des
logements étudiants

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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PETITES VILLES DE DEMAIN

|"\4-\I

LES ACTIONS REALISEES EN 2024 AT A
S0 TS
AN o ey =
- spp”
En 2024, la direction a poursuivi son accompagnement des PEtItEE U!“EE
de demain

3 communes lauréates du dispositif de UEtat « Petites Villes de

Demain » : Allaire, Pipriac et Guémené-Penfao.

Le bilan de l'année écoulée montre :

e 3 opérations livrées : 3 équipements

¢ 15 actions engagées au niveau opérationnel : 4 sur de
Uéquipement, 4 sur de U'habitat neuf, 3 sur de habitat-
commerce (réhabilitation), 2 sur de laménagement urbain,
1 sur de la mobilité et 1 sur la biodiversité

En complément de la cheffe de projet dédiée au programme,
9 agents sont engagés dans les communes pour suivre
certaines actions.

. En étude préalable

‘ Engagée

Livrée

Plusieurs projets se sont conclus en 2024 : la réalisation
d’'une maison des assistantes maternelles et la rénovation et
extension de la mairie d’Allaire avec laménagement des locaux
pour la Maison France Services, l'extension de la mairie de
Guémené-Penfao.

LES PROJETS 2025

2025 verra l'aboutissement a Pipriac du tiers-lieu de la

Minoterie (Médiathéque/salle de spectacle/salles associatives
et culturelles) et son parvis, de la réhabilitation d’'un immeuble
en logements et commerce, ainsi que la renaturation du
ruisseau du Fougeray. A Guémené-Penfao le restaurant du port
de Beslé ainsi que le parvis de la mairie seront livrés. Allaire
verra plusieurs opérations de réaménagement urbain et de
construction de logements s'engager en phase opérationnelle.

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Réhabilitation et extension de la mairie
et de UEspace France Service a Allaire

© Florian Hervieux



POLE PLANIFICATION

DIRECTION DE L' AMENAGEMENT

4 N
LES MISSIONS
Compétence phare des intercommunalités, laménagement du territoire se décline sur UAgglomération au travers
des missions du péle Planification.
Lobjectif est de répondre a une ambition portée par le Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT) : favoriser un
développement cohérent et durable de U'ensemble du territoire communautaire.

- J

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLUi)

La PLUi de REDON Agglomération a été prescrit le
30 septembre, a lissue d'une conférence des maires du
16 décembre, au cours de laquelle ont été débattus les objectifs
poursuivis dans son application ainsi que les modalités de
concertation a mettre en place pour sa réalisation.
Déclinaison opérationnelle du projet stratégique défini par le
SCoT, la démarche PLUi viendra créer un document unique qui
remplacera les documents d’'urbanisme communaux existants.
Ils'appuiera largement sur le SCoT, document intégrateur des
documents supérieur, garantissant ainsi la compatibilité avec
celui-ci.

Un premier COPIL s'est tenu le 16 décembre pour présenter la
démarche, méthodologie de 'élaboration du PLUi aux élus, en
partenariat avec l'agence d’urbanisme de la région nazairienne,
avec un focus particulier sur le diagnostic territorial.

sétimatre des zoes d'uch:irité:'l
L=

———
—
—ra—

Périmeétre des zones d'activités

Source : ADDRN pour REDON Agglomération

Evolution des Plan Locaux d’Urbanisme
communaux

L'agglomération a également accompagné plusieurs

communes dans les procédures d'évolution de leur PLU.

- Sixt-sur-Aff : finalisation de la procédure de révision allégée
approuvée le 14 octobre - finalisation de la procédure de
modification simplifiée approuvée le 16 décembre

- Allaire : réalisation de la procédure de modification simplifiée
approuvée le 16 décembre

- Pipriac : réalisation de la procédure de modification
simplifiée approuvée le 27 janvier 2025

- Redon : poursuite de la procédure de modification de droit
commun

- Saint-Jacut-les-Pins : lancement de la procédure de
modification simplifiée le 16 décembre

- Saint-Perreux : lancement de la procédure de modification
simplifiée le 25 novembre

- Saint-Jean-la-Poterie : lancement de la procédure de
modification simplifiée le 16 décembre

- Saint-Vincent-sur-Oust : lancement de la procédure de
modification simplifiée le 14 octobre

- Guémené-Penfao : études de projet pour lancement de la
procédure de modification simplifiée

- Plessé : études de projet pour lancement de la procédure de
modification simplifiée

LES PROJETS 2025

e Poursuite de 'élaboration du PLUi avec l'assistance de
CADDRN

e Poursuite de l'accompagnement des communes sur les
évolutions de leur document d'urbanisme communaux dans
lattente de Uapprobation du PLUi

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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¢ Recrutement de deux bureaux d’études spécialisés. Le
cabinet Biotope accompagne 'Agglomération sur les sujets
relatifs a lenvironnement et a la biodiversité. Le cabinet
AID fourni des analyses et des prescriptions réglementaires
relatives au commerce et a la logistique commerciale.

e Avec les élus du COPIL, plusieurs visites et ateliers
thématiques ont eu lieu sur le territoire de lAgglomération.

Ces visites ont permis aux élus de :

- Disposer d’'un socle commun sur les politiques
sectorielles mise en ceuvre par REDON Agglomération ;

- S’approprier le territoire dans sa réalité géographique et
vécue et incarner le territoire, les projets ;

- Partager les enjeux de facon physique sur le territoire ;

- Echanger sur les projets et sur les solutions mises en

ceuvre
Ces visites et ateliers ont porté sur les thémes suivants :
- Logements et services a la population
- Activités économiques et commerciales
- Transition écologique et énergétique

La révision du SCoT entamée en 2023 a connu en 2024 de nombreuses avancées

o Ecriture du diagnostic territorial du SCoT : ce travail

constitue le socle sur lequel repose la vision stratégique du
SCoT. IL guide la définition des orientations et objectifs pour
structurer le développement du territoire sur le long terme.

Ecriture d’'une premiére version du Projet dAménagement
Stratégique : le PAS est a la fois un outil stratégique et
opérationnel qui oriente le développement territorial tout
en respectant les principes de durabilité et de cohésion
territoriale. Il constitue une base essentielle pour les
documents réglementaires ultérieurs comme le Document
d'Orientations et d'Objectifs (DOO), dont l'écriture est prévue
en 2025.

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Source : ADDRN pour REDON Agglomération



DIRECTION DE L' AMENAGEMENT

POLE TRANSITION ENERGETIQUE

BUDGET TOTAL*

112425 €

4 N
LES MISSIONS
Définir et mettre en ceuvre la stratégie énergétique du territoire au travers du Schéma Directeur des Energies
Renouvelables
Définir et mettre en ceuvre la stratégie Climat-Energie du territoire au travers du Plan Climat Air Energie Territorial

- J

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Lancement du schéma directeur des
énergies renouvelables

En partenariat avec Energies Citoyennes en Pays de Vilaine,
REDON Agglomération a engagé la réalisation de son Schéma
Directeur des Energies Renouvelables (SDEnR). Subventionné
par la Région Bretagne, ce Schéma Directeur traduit la
politique volontariste et ambitieuse souhaitée par les élus
pour le territoire communautaire. Il dessine la trajectoire et
les objectifs de production par filiére (éolien, photovoltaique,
méthanisation, bois énergie, chaleur renouvelables) pour
atteindre 'autonomie énergétique a horizon 2050.
Cette ambition s’inscrit dans les objectifs des Régions
Bretagne et Pays de la Loire au titre de leur Schéma Régional
d’Aménagement de Développement Durable et d’Egalité des
Territoires.
Il se compose de trois volets :
¢ le diagnostic, pour dresser un état des lieux de la capacité de
production par filiere ;
la stratégie, pour définir la trajectoire
de production d'énergie renouvelable
sur le territoire ;
le plan d’actions qui identifie
les leviers pour promouvoir le
développement des filieres ENR.
Les chiffres clés

5 10

filieres ENR ateliers
étudiées d’experts

1 3

contribution restitutions
citoyenne territoriales

Participation et soutien aux projets ENR
citoyens

Expérimentation Locale de Flexibilité Energétique (ELFE)
L'objectif du projet : expérimenter le pilotage de la
consommation électrique auprés d'un panel de 150
participants bénévoles (particuliers et acteurs économiques).
Une démarche expérimentale qui s'inscrit dans un enjeu plus
large : équilibrer la consommation et la production énergétique
a Uéchelle d'un territoire.

Projets de parcs éoliens citoyens
REDON Agglomération a participé, depuis 2018, au financement
de plusieurs projets éoliens citoyens
sur le territoire. Ces projets s'inscrivent
dans la stratégie portée par les élus
communautaire : viser une production
locale qui soit portée par les acteurs du
territoire.

Le chiffre cle

20 000€

de suventions

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

Contribution citoyenne

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

51



52

LES PROJETS 2025

Schéma directeur des énergies
renouvelables

* Fixer les objectifs et définir le plan d’actions

Le diagnostic réalisé en 2024 permet d’identifier l'énergie
que le territoire consomme et produit. Il analyse également
le potentiel de production. Lannée 2025 permettra de fixer
les objectifs de production et de définir un plan d’actions
concret et opérationnel : communiquer, sensibiliser,
mobiliser les documents d'urbanisme, piloter de grands
projets, ...

¢ Animer la stratégie : les premiéres actions

L'ambition de cette feuille de route est de répondre

aux enjeux du territoire en priorisant la dimension

opérationnelle. Plusieurs actions sont envisagées dés 2025 :

- Accompagner les communes dans leur démarche de
transitions énergétiques au travers de Conseillers en
Energies Partagés et d'un service de conseils dans le
cadre de projets ENR,

- Informer, sensibiliser, acculturer les élus et les
particuliers,

- Instaurer des chartes par filieres de production pour fixer
les attentes et critéres (environnement, acceptabilité,
localisation, ...) du territoire,

- Créer les conditions d'émergence et de pilotage de
projets [montage juridique, stratégie fonciére, ...].

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

Elaboration du Plan Climat Air Energie
Territorial

REDON Agglomération élabore son Plan Climat Air Energie
Territorial (PCAET), un outil de planification, stratégique et
opérationnel pour le territoire. Partant d'un diagnostic, il se
traduit par une stratégie de territoire et un plan d'actions. Il
sarticule autour de plusieurs axes :

- la réduction des émissions de gaz a effet de serre

- la préservation et 'amélioration de la qualité de lair

- la sobriété énergétique

- le développement des énergies renouvelables

l'adaptation au changement climatique

Elaboré pour une durée de 6 ans, il cible une trajectoire
et priorise les actions a mettre en ceuvre, pour inscrire le
territoire dans les objectifs nationaux (Stratégie Nationale Bas
Carbone) et Régionaux (Schéma Régional d’Aménagement de
Développement Durable et d'Egalité des Territoires).

Objectif : arrét du projet de PCAET fin 2025.

PCAET

Plan Climat Air Energie Territorial

Plan

pour prioriser les actions de décarbonation
sur les 6 prochaines années

Climat

pour anticiper les conséquences
du changement climatique

Air

pour préserver et améliorer sa qualité

Energie

pour viser 'autonomie énergétique

Yerritorial

parce que REDON Agglomération
agit en faveur de la qualité de vie

1388 ([ ) > \\\\ I $995 (1)) > \\\\__|]]|
AN S5 (C il AN\ S ]I]



Direction

PETITE ENFANCE, ==
SANTE, SOCIAL

PETITE ENFANCE

BUDGET TOTAL*

3150185 € v

7 REUNIONS DE COMMISSION

LES MISSIONS

Observatoire
du territoire :
offre et besoin

des familles

Les Relais

Informer et accompagner

Petite Enfance

Les Multi-Accueils

Soutenir la parentalité et
le développement de lenfant

Des familles

pour la recherche
d’'un mode de garde

Des professionnels
de l'accueil individuel

Proposer une offre
adaptée aux besoins
divers des familles :
régulier, occasionnel,

d'urgence

Proposer un
cadre propice au
développement de
U'enfant et soutenant
pour les parents

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Un service petite enfance adapteé aux besoins
de toutes les familles

¢ Les Relais

En rendez-vous individuel ou collectif, les familles sont
accompagnées dans leurs choix d’accueil en fonction de
leur situation familiale et d’emploi. En 2024, deux sessions
d’information collectives sur les modes de garde ont été
organisées sur les différents secteurs, et la permanence
téléphonique a été modifiée et ouverte sur le temps du midi
le vendredi pour permettre aux parents et aux assistants
maternels de bénéficier d'un autre créneau de contact.
Travail sur Uidentification par le public en s'appuyant sur les
partenaires de linsertion et de l'emploi : les départements,
la Mission Locale, pole emploi...

1 1‘\““\“ “ |

- Des ateliers parentalité : les professionnels de Pipriac
participent également, en lien avec la commune a des
=4 ateliers parentalité qui ont lieu une fois par mois le mercredi
=~ i"*ﬂ - et qui accueillent des enfants et leurs parents autour d'un
Tr*d moment de jeu, de motricité, d'éveil partagé.

e A . & - Accompagner lallaitement maternel : des ambassadrices

e sont présentes dans chaque structure pour accompagner
les mamans qui souhaitent poursuivre l'allaitement tout en
confiant leur enfant, un guide pour les équipes a été élaboré.

- Des temps forts :

- la semaine petite enfance en mars avec de nombreux
ateliers parents-enfants,

* Des modalités d’inscriptions en multi-accueil plus fluides - les Minuscules, en partenariat avec le service Culture
Un nouveau rythme de commission plus régulier s'est mis et les médiathéques du territoire. 37 propositions
en place avec 3 commissions. différentes pour partager un temps culturel et

de découverte avec leur enfant : des spectacles,

ateliers, moments musicaux, et lectures animées
ont été proposés sur 24 communes. 223 adultes et

342 enfants.

lerj

a

Accompagnement a la parentalité

¢ Un accompagnement quotidien
Les multi-accueils et les RPE ont pour mission
d'accompagner les parents dans leur role d'éducateur. Soutenir les assistants maternels
Cela se matérialise par des échanges lors des arrivées et

départs, lors des rendez-vous des familles a la recherche ¢ Avec les enfants, des ateliers sensoriels, de motricité,

d’un mode de garde. Les parents doivent se sentir a laise
dans les structures et pouvoir y rencontrer les autres
parents. Les multi-accueils constituent un lieu de lien social
et de rupture de lisolement.

¢ Accentuer la participation des parents

- Des moments festifs : réunions de rentrée, ateliers
partagés, des godters, fétes de fin d'année, spectacles de
Noel, sorties... Une zone de gratuité a été mise en place a la
Barbotine a Redon, permettant les échanges entre parents,
des journées portes ouvertes. Le multi-accueil de Plessé a
fété ses 10 ans en juillet en invitant lensemble des parents
et enfants ayant fréquenté la structure.

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

d’éveil musical ou a la nature, de sophrologie permettent

aux assistants maternels de découvrir d'autres propositions

a faire aux enfants, de partager des observations et de

bénéficier du regard de Uanimatrice du Relais Petite

Enfance. En 2024 :

- 399 ateliers d'éveils ont été organisés par les RPE, sur
18 communes,

- 132 assistants maternels ont participé a des ateliers d'éveils
et des interventions collectives,

- 422 enfants accueillis chez les assistants maternels ont
pu bénéficier des ateliers d’éveil,

- Echelonnement des arrivées et départs pour faciliter le
quotidien des assistantes maternelles.



¢ Des rencontres sans enfants sont également organisées :
58 réunions en soirées ont été proposées aux assistantes
maternelles :
- « Papotes et Bricoles » pour échanger entre
professionnels.les et se retrouver autour d'un moment
convivial et créatif, en présence de l'éducatrice,

OU PARTAGE

- en partenariat avec la Communauté Professionnelles
Territoriale de Santé (CPTS) avec des professionnels de
santé pour les outiller en matiére de prévention santé sur
lalimentation, le sommeil, le développement moteur,

- Avec France Travail sur leurs droits lors des fins de contrat,

- Avec les départements sur la sécurité, sur l'arrivée d'un
nouvel enfant.

Des marrainages avec des assistants maternels plus

expérimentés sont mis en place sur le secteur ligérien

en lien avec le département qui leur propose un parcours
d’installation.

Projection au Cinémanivel du film de promotion du métier

d'Assistant maternel, le 19 novembre (journée nationale de

la profession), en prélude du documentaire « Tous dehors »
d’Anne Jochum.

DIRECTION PETITE ENFANCE, SANTE, SOCIAL

Attractivité des métiers pour consolider les
ressources

e Mobilisation des RPE pour promouvoir le métier

d’assistant maternel

- Au printemps, le RPE de Pipriac a participé en partenariat
avec Iloz a un atelier de découverte du métier pour les
personnes en réinsertion.

- Forum des métiers de la Petite enfance a Redon en
partenariat avec France Travail, la Mission Locale et
Uunité agrément du département : présentation de
différents métiers : auxiliaire de puériculture, éducatrice
de jeune enfant ou encore assistante maternelle. Une
visite virtuelle d’une créeche était également proposée
ainsi qu’une possibilité de rencontrer les organismes de
formation.

¢ Le partenariat avec les établissements scolaires et de
formation
Poursuite des partenariats avec le lycée Beaumont de
Redon, UISSAT (Institut Secondaire et Supérieur d’Agro-
Technologies) de Redon, le CLPS pour l'accueil de ces
stagiaires. Le service a ainsi accueilli 59 stagiaires, dont
24 dans le cadre du partenariat, allant des stages de 3¢
aux éducatrices de jeunes enfants, en passant par les
formations d'auxiliaires de puériculture, les formations
professionnelles en lycée, le CAP AEPE (Accompagnement
Educatif Petite Enfance), mais également des personnes en
réorientation professionnelle.

Ameélioration continue de la qualité du service

e Qualité de lair intérieur
Dans le cadre du Contrat Local de Santé, formation des
agents des multi-accueils incluant une réflexion sur les
produits utilisés, l'aération...et limpact sur la santé de tous.
Un nouveau marché de produits d’entretien a été conclu
incluant Lutilisation de produits écolabellisés.

¢ Encadrement des enfants

Renforcement dans les structures pour permettre aux
agents d'étre disponibles pour les enfants, tout en assurant
le bon fonctionnement des multi-accueils : entretien,
rangement, accueil des familles, préparation, régulations, ...
conformément a la réglementation. Poursuite des « vis ma vie »
sur 3 journées et immersion de 6 agents dans un autre multi-
accueil.

¢ Prévention de la maltraitance

Les directrices de structure et les animatrices ont suivi une
formation de trois jours sur la prévention de la maltraitance, le
repérage, les conduites a tenir, les procédures... Les équipes
des communes d'llle-et-Vilaine ont été sensibilisées lors des
journées pédagogiques en partenariat avec le département.
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Un service ouvert sur le territoire

¢ Projets intergénérationnels
Les multi-accueils de Plessé et Guémené-Penfao ont mis en place des partenariats avec des
EHPAD pour permettre aux enfants d’appréhender le partage, Uentraide et la différence.

¢ Projets passerelle
Les multi-accueil de Saint-Nicolas-de-Redon et Plessé ont poursuivi les projets passerelles avec
les écoles pour faire connaitre aux enfants Uécole avec des visites et un travail pédagogique au
sein de la structure.
Le multi-accueil de Guémené-Penfao a poursuivi un partenariat avec l'école et ce sont les éleves
de CE1-CE2 qui viennent lire des livres aux tout-petits, un projet qui met en valeur les grands et
les conforte dans la lecture tout en faisant découvrir de nouveaux livres aux enfants de la créche.

* Etude de restructuration du multi-accueil de la Barbotine
Poursuite de l'étude pour des travaux de mise aux normes en matiére de couchage des enfants
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et au niveau de la cuisine.

LES PROJETS 2025

e Mise en ceuvre du service public de la petite enfance et
adoption du schéma pluriannuel de loffre d’accueil

¢ Poursuite de lidentification des RPE comme premier accueil
des familles sur le territoire par une rencontre avec les
agents d'accueil des Mairies

e Attractivité des métiers : forum des métiers a Guémené-
Penfao avec France Travail et la Maison de l'emploi

o Ecriture du nouveau projet d'établissement des Multi-
accueils

¢ Accompagnement a la parentalité : participation a la féte
des Familles a Guémené-Penfao, organisation d'un forum
jeunes parents a Redon

e Environnement et santé : travail sur la nutrition avec les
équipes et les cuisiniers et promotion des couches lavables
aupres des familles

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

En +

Un accueil
respectueux de
l'environnement :
préparation sur
place des repas

par des cuisiniers

a partir de produits
majoritairement bio
et locaux, utilisation
de couches
lavables.

Les chiffres clés

6

multi-accueils et
6 Relais Petite
Enfance (RPE)

70

professionnels
aux services des
enfants, familles,
et professionnels
de la garde
individuelle

302

assistants maternels
agréés en activité

399

ateliers d’éveil pour
les 132 assistants
maternels et

422 enfants par

les Relais Petite
enfance

401

enfants accueillis dans
les multi-accueils dont
35 accueils d’'urgence

149

demandes
d’accueil régulier,
109 réponses
positives

59

stagiaires
accueillis
représentant
764 journées



DIRECTION PETITE ENFANCE, SANTE, SOCIAL

ANIMATION TERRITORIALE DE SANTE

BUDGET TOTAL*

281321 € 7

7 REUNIONS DE COMMISSION

/ N\
LES MISSIONS
¢ Lappui au développement de dynamiques et projet en prévention et promotion de la santé,
e Lappui au développement de loffre de soins,
* La coordination de dispositifs et dynamiques territoriaux : Contrat Local de Santé (CLS), Conseil Local de Santé
Mentale (CLSM), Plan Enfance Jeunesse,
¢ Pilotage ou co-pilotage d’actions du CLS, CLSM et Plan Enfance Jeunesse.
Les Agences Régionales de Santé Bretagne et Pays de la Loire apportent un soutien financier a la mise en ceuvre
de ces missions.
\- /

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Appui au développement de dynamiques et

Pilotage d’actions du Contrat Local de Santé

projet en prévention et promotion de la santé

et acces aux soins

Un P6le documentaire en Prévention et Promotion de la Santé
qui accueille chaque année de nouveaux outils pédagogiques
au service des acteurs du territoire

Accompagnement méthodologique

Contribution aux outils du Contrat local de santé : ActuSanté
et ActionSanté

Participation aux dynamiques territoriales : Semaines de la
santé sexuelle

Appui au développement de l'offre de soins

Reprise de la dynamique enclenchée en 2020 par le
recrutement d'une chargée de mission en septembre 2024
Création d'un plan d’actions de lagglomération dédié a
lattractivité du territoire

Accompagnement des communes et des professionnels de
santé autour des problématiques de démographie médicale
Accompagnement du projet de création d’un IFSI (Institut de
Formation en Soins Infirmiers] a Redon en appui au Centre
Hospitalier Intercommunal Redon Carentoir aupres de la
Région Bretagne

Accompagnement au projet de déploiement d’un médicobus
porté par la CPTS du Pays de Redon sur le territoire

Coordination du Contrat Local de Santé
2022-2027

Organisation d’une formation a la littératie en santé pour les
pilotes d’actions ou partenaires du contrat local de santé

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

Ne sont présentées ici que les actions co-pilotées par le service ATS de
REDON Agglomération. Le CLS comprend également d’autres actions
pilotées par d’autres services de REDON Agglomération (mobilité, CLIC,
alimentation durable...) ou d’autres structures. ou d’autres structures.

» Création d’ActionSanté, plateforme web qui recense

les actions en prévention et promotion de la santé sur le
pays de Redon. Elle rend plus lisible aux habitants, l'offre
de prévention collective sur le territoire. Ateliers pour les
parents, réunions d’information et d'échange autour de
la nutrition et 'alimentation durable, offres de dépistage
VIH et hépatite, groupe de parole..., ActionSanté recense
les lieux et dates des animations. Elle est co-portée par
REDON Agglomération et la Communauté Professionnelle
Territoriale de Santé (CPTS) du Pays de Redon.

Action 1.1 : Développer une dynamique d’information,

sensibilisation, et partage d’expérience a Uéchelle

des communes du territoire pour favoriser la prise en

compte de la santé dans les aménagements (REDON

Agglomération - Service ATS)

Organisation de 4 conférences sur les aménagements

favorables a la santé a destination des élus des communes :

- Concevoir des aménagements sportifs dans un
environnement naturel

- Des espaces publics inclusifs : conjuguer qualité de vie et
qualité de ville

- Les surchauffes urbaines :
solutions

- Repenser les cours d’école avec les enfants : vers plus de
nature, plus de confort, plus d’inclusion et plus d'usages

quels enjeux et quelles

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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e Action 1.4 : Promouvoir la nutrition, Ualimentation

durable, la sécurité alimentaire, la santé-environnement,

la biodiversité et Uactivité physique a travers les jardins

partagés, collectifs et individuels (REDON Agglomération-

Services Economie Sociale et solidaire et ATS)

- Proposition d'un programme d’animations transversal
aux thémes de l'alimentation durable, la nutrition et la
biodiversité, prenant comme porte d’entrée les jardins :
en 2024, le programme a pu se mettre en place a Allaire,
lors de la Féte du bois et a Saint-Jean-la-Poterie lors du
Troc Plantes

- Organisation d’une féte sportive et ludique a la piscine de
Redon en juillet, avec un programme sportif dans l'eau et
au sol avec la participation du club d’aviron, des conseils
alimentaires avec des nutritionnistes, et une collation
durable et équilibrée en lien avec des producteurs locaux.
Environ 150 personnes ont participé a cette manifestation

Action 2.2 : Accueillir et accompagner opérationnellement
les étudiants en stage et les nouveaux professionnels de
santé sur le territoire (Pilotes : CPTS Pays de Redon -
REDON Agglomération-Service ATS)

- 10 élus formés a l'accueil des professionnels de santé,
en plus des 20 ayant bénéficié de la formation en 2022.

- Bon fonctionnement du guichet unique d’'accueil pour
les nouveaux professionnels de santé s'installant sur le
territoire

- Accueil des étudiants internes en médecine du
territoire, en ville ou a Uhdpital, a Pipriac en novembre
en partenariat avec la CPTS et le CHIRC : les internes
ont pu découvrir la Maison de santé d'Allaire et son
fonctionnement, échanger avec les professionnels et les
élus d'Allaire

Action 2.4 : Démarrer une expérimentation « Territoire
100% recours aux droits » (Pilotes : CPAM 35- CDAS du
Pays de Redon- REDON Agglomération service ATS)
L'objet est d'expérimenter sur des communes rurales et
urbaines un dispositif innovant et partagé permettant de
s'assurer que 'ensemble des habitants d’un territoire
ont accés aux droits sociaux et de santé auxquels ils
pourraient prétendre
- Ce dispositif se concrétise ainsi :
- Une démarche active d'aller-vers tous les habitants
: communication, stratégie de mobilisation, RDV des
droits, orientation ou accompagnement ou relais
potentiel vers les structures de droits communs
- Le suivi des personnes orientées pour une ouverture
de droits
- Lexpérimentation a commencé en 2024 sur les quartiers
du port et de Bellevue a Redon et sur la commune de
Pipriac

Action 3.2 : Mettre en place des formations de prévention
du suicide et animer un réseau de sentinelles a Uéchelle
du territoire (Pilotes : REDON Agglomération (service ATS),
ARS 44 et 35, MSA Loire-Atlantique-Vendée et MSA Porte
de Bretagne)
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- Formations de niveau 1 « Sentinelle » :

construction
d’'un réseau avec des professionnels d'établissements
scolaires du territoire : 40 professionnels des lycées
Marcel Callo, Beaumont et ISSAT ont été formés
(financement ARS Pays de la Loire)

- Formations de niveau 2 « Evaluation et orientation » :

a destination des professionnels de santé, du social,
du médico-social (financement ARS Bretagne) -
15 participants

- Proposition de 10 sessions de formation « Premiers

Secours en Santé Mentale » - 149 participants dont
68 habitants, 12 élus, 92 acteurs du territoire

Coordination du Conseil local de sante
mentale

L]

Copiloté par le service ATS et le Centre hospitalier de
Redon-Carentoir, par le recrutement d'une coordinatrice a
mi-temps

Le CLSM est un espace de concertation et de coordination
entre les élus, la psychiatrie, des habitants (dont des
personnes concernées par les vulnérabilités psychiques, et
des aidants] et l'ensemble des professionnels du territoire
(santé, médico-social et social, structures associatives). Il
a pour objectif de définir et mettre en ceuvre des politiques
locales et des actions permettant lamélioration de la santé
mentale des populations

LES PROJETS 2025

e Evaluation & mi-parcours du CLS

e Déploiement sur 'ensemble du territoire de
Uexpérimentation « 100% recours aux droits »

e Proposition de formations aux compétences
psychosociales pour les professionnels du péri et
extra-scolaire

e Mise en ceuvre du nouveau plan d’action de
l'Agglomération en faveur de l'offre de soins

e Déploiement du CLSM

¢ Diffusion d’'une large communication pour prévenir
linstallation du moustique tigre a l'attention des
habitants du territoire

Les chiffres clés

20

newsletters
d’ActuSanté pour
980 abonnés

participants

aux formations
premiers secours
en santé mentale
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CLIC CENTRE LOCAL D'INFORMATION ET DE COORDINATION

BUDGET TOTAL*

357 641 € N 6 REUNIONS DE COMMISSION

4 N\
LES MISSIONS
 Informer et conseiller sur le maintien a domicile (aide et soins a domicile, portage de repas, téléassistance,
adaptation du logement...), les structures d’accueil pour personnes dgées (accueil de jour, accueil temporaire,
maisons de retraite...), laccés aux droits (aides financiéres auprés des caisses de retraite, de LAPA...),
¢ Evaluer les besoins et accompagner la mise en ceuvre de réponses adaptées,
¢ Organiser des réunions de coordination avec 'ensemble des professionnels quand la situation le nécessite,
¢ Proposer des actions collectives de prévention et d’accés aux droits.
Les cibles : personnes de 60 ans et plus et personnes en situation de handicap, ainsi que leurs proches pour les
accompagner a chaque étape de leurs démarches.
- /
LES ACTIONS REALISEES EN 2024 Les chiffres clés
' indivi ico En 2024,
L'accompagnement individualisé B OLIC & accueilli
Personnes Personnes en 1 945 ; I
ay situation de Total usagers
agées -
handicap
Parmi les personnes
en situation de
Ille-et-Vilaine 433 487 920 . handicap
de personnes dgées
Loire-Atlantique 499 144 643 de 60 ans et plus et 132
. sont des enfants
Morbihan 278 104 382 s 4gés de moins de
€ personnes en 20 anssituation de
Total 1210 735 1945 situation de handicap handicap
Personnes aidées
. - Guémené- .
Allaire Pipriac Penfao Plessé Total
Nombre de permanences effectuées 18 32 15 17 81
Nombre de rendez-vous 38 83 39 43 205

Laccueil des usagers a lieu a Redon au CLIC mais aussi en permanences décentralisées

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement
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Nombre d'usagers
396

Personnes Sgees

Personnes handicapées

Carte réalisée par 'Agence
d'attractivité et de
développement, Mars 2025

Source : IGN, CLIC

Répartition territoriale des usagers en 2025

La prévention de la perte d’autonomie : un enjeu central dans Uactivité du CLIC

Le CLIC a également pour ambition de mener des actions de ¢ La mise en place de coopération de proximité de prévention

prévention de la perte d'autonomie qui passent par : et lutte contre Uisolement des agés pour permettre aux élus,

professionnels et habitants de se concerter et coconstruire

e La réalisation des évaluations des fragilités des retraités des modalités d’intervention pour le repérage des personnes
du régime général CARSAT en Loire-Atlantique au sein agées fragilisées a risque d'isolement social

des plans d'aide dans 'Offre de Service Coordonnée
pour lAccompagnement de ma Retraite (0SCAR]. En e Lamise en ceuvre d'un programme d’actions de promotion

2024, le CLIC a réalisé 155 interventions au domicile de de la santé a lattention des retraités qui se traduit par :

retraités ligériens. Outre le financement d’heures d'aide - Un soutien aux porteurs de projet du territoire

au domicile, celles-ci permettent de délivrer des conseils - Une coordination avec les caisses de retraites et les

tant sur l'adaptation du logement, les aides a la mobilité et conférences des financeurs départementales de la

l'orientation vers des actions de prévention face a la perte prévention de la perte d'autonomie

d’équilibre, la dénutrition et des actions de mobilisation de - Un appui aux communes dans la mise en ceuvre des

la mémoire ou du soutien psychologique. actions

- Une amélioration de la visibilité des actions par la

e ['établissement d'un plan d’actions sur le parcours constitution d'une brochure et d'un événement de

résidentiel des séniors pour encourager les retraités a lancement

l'adaptation de leur domicile et accompagner 'émergence
et la diversification des habitats intermédiaire (entre le
domicile et LEHPAD)
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Zoom sur la demarche de
sensibilisation a l'acces au
numerique pour les séniors

De plus en plus de retraités font part de leurs
difficultés face a la numérisation des échanges
(démarches administratives, mails et réseaux
sociaux, achats en ligne ...] et le manque
d’'appétence pour le numérique. Les freins peuvent
relever d'un aspect financier face a l'équipement
et la connexion internet mais ils relévent avant
tout d'un manque d'assurance face a leurs propres
compétences, la crainte d'étre abusé ou de se
tromper ou le besoin d'étre accompagné et rassurer
dans les démarches (achat, sécurité, a la pratique)
avant de pratiquer en autonomie.

Grace a l'appui des conférences des financeurs de
la prévention de la perte d'autonomie, le CLIC a
organisé 3 représentations du spectacle

« Bénéfice net » en partenariat avec les conseillers
et médiateurs numériques, les maisons France
Services et les communes. Cette action a permis
de sensibiliser 357 personnes (128 a Pipriac, 89 a
Guémené-Penfao et 140 a Allaire), une cinquantaine
d’entre eux ont ensuite fait le choix de s’inscrire
dans des ateliers d'initiation d'une dizaine de
séances.

LE CLIC REDON AGGLOMERATION PRESENTE

nefice
ENmE‘l

UN SPECTACLE HUMORISTIQUE ET INTERACTIF
VENEZ RIRE AUTOUR D'ANECDOTES ET DE VOS TRACAS NUMERIQUES !
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24 til.,e--
ires

- -~

GRATUITSUR
INSCRIPTION

AU CLICAU
0299711213

FORUM EN PRESENCE DES PROFESSIONNELS DU NUMERIQUE

MERCREDI 2 0CTOBRE VENDREDI 8 NOVEMBRE JEUDI 5 DECEMBRE
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PIPRIAC GUEMENE-PENFAQ ALLAIRE
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LES PROJETS 2025

¢ |'évaluation qualité du service conformément a la
législation en vigueur par un organisme externe

e La reconduction du programme d’actions de
promotion de la santé pour les retraités 2025-
2026 et la poursuite de la mise en ceuvre des plans
d’actions sur parcours résidentiel des retraités et
sur la prévention et lutte contre Uisolement

e Lappui au déploiement de Viatrajectoire Grand
Age (plateforme d’inscription en hébergement
permanent ou temporaire) sur Uensemble du
territoire

Les chiffres clés

1945

usagers en accueil
individuel : 1 210 personnes
agées et 735 personnes en
situation de handicap (dont
132 enfants)

3858

rendez-vous avec la
personne concernée et/ou
son entourage :

2 /50

sur la permanence de
Redon

19/

en permanence sur les
communes pole-relais

o011

a domicile

357

personnes mobilisées sur
l'accés au numérique

@

Pour info...

Le CLIC est financé par les
départements d’llle-et-Vilaine,

du Morbihan et de Loire-Atlantique,
la CARSAT de Loire-Atlantique et
REDON Agglomération et en
fonction des projets par d’autres
financeurs.
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Direction

ENVIRONNEMENT

D

GESTION DES DECHETS

BUDGET TOTAL*

10183411 € 7

2 REUNIONS DE COMMISSION DECHE'[S .
4 CONSEILS D’EXPLOITATION DE LA REGIE DECHETS

LES MISSIONS

¢ La commission déchets (25 communes sur 31, les 6 autres communes sont gérées par le SMICTOM des Pays de
Vilaine) : gestion de la politique de prévention et en matiére d’économie circulaire,
¢ Le Conseils d’exploitation de la régie déchets : fonctionnement de la régie déchets.

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Tonnages en 2024

Le ratio de collecte par habitant des ordures ménageéres
baisse de 1%. Pour les collectes sélectives (emballages,
papiers et verre), le ratio augmente de 10% (125 kg/hab/an en
2024 contre 114 kg/hab/an en 2022).

Les décheteries connaissent une légére hausse du ratio : +2%.
A noter que 81% des tonnages sont représentés par 4 flux :

- Végétaux : 6 568 tonnes

- Non valorisables : 3 964 tonnes

- Gravats : 2 247 tonnes

- Bois: 1499 tonnes

2023 2024 Evolution
kg/hab
kg/hab./an kg/hab./an Tonnes 2024/2023
Ordures Ménagéres
- 95 94 5595 -1%
Résiduelles
Biodéchets 1 3 158 200%
Emballages 45 56 3356 24%
Papiers 16 17 1020 6%
Verre 53 52 3107 -2%
Textiles 6 6 387 0%
Décheéteries 296 303 18127 2%
TOTAL 30 542 531 31750 4%

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement
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Collecte

 Construction du futur centre de transfert et du batiment
de la régie collecte
Le chantier de construction a débuté en septembre et se
poursuit sur toute l'année 2025. La mise en service doit étre
effective a la fin de l'année 2025.

e Partenariat pour la construction d'une unité de
valorisation énergétique pour le traitement des ordures
meénageres résiduelles
REDON Agglomération s’est associée avec Nantes
Métropole et 6 collectivités vendéennes et ligériennes
afin de construire et exploiter une unité de valorisation
énergétique pour le traitement et la valorisation des ordures
ménageéres résiduelles des territoires engagés. En lieu et
place de lincinérateur actuel situé prairie des Mauves a
Nantes, un nouvel équipement sera construit a partir de



2025 et exploité a partir de 2028 pour une durée de 20 ans.
Cet équipement va permettre aux collectivités associées de
traiter 270 000 tonnes d'OMr par an et de les valoriser en
électricité et en chaleur. Lappel d'offre a abouti et c'est la
société Séché Environnement qui va mener la réhabilitation
et 'exploitation de Uunité de valorisation énergétique.

Décheteries

¢ Mise en place d’une limitation des passages en déchéteries
Afin de limiter U'affluence sur les sites, une limitation des
passages sur les décheteries a été mise en place au Ter
janvier 2024.
Le forfait de la redevance incitative permet d'accéder 26
fois par an aux déchéteries. A partir du 27e passage, une
facturation supplémentaire est appliquée.
Les effets de cette limitation ont été importants puisque
REDON Agglomération a enregistré 32 000 passages en
moins sur lannée (-18%). Lautre effet de cette limitation est
laugmentation du nombre de passage des professionnels
enregistrés sur lannée (+54%].

Mise en place de la REP produit et matériaux du batiment
REDON Agglomération a mis en place le dispositif de la
responsabilité élargie du producteur sur ses 8 déchéteries.
Depuis le 1¢" octobre 2024, les dépots de déchets du
batiment sont sans frais pour les professionnels. De plus,
certaines filieres de tri ont été ajoutées comme le platre, les
menuiseries vitrées, le plastique rigide et le réemploi des
matériaux du batiment.

Mise en place du tri a la source des biodéchets

9 abri bacs déchets alimentaires supplémentaires ont été
installés en 2024, ce qui porte a 44 le nombre d’abri bacs
collectés. 10 nouveaux composteurs collectifs ont été mis en
place. A fin 2024, 35 sites de compostage collectif sont présents
sur le territoire. 450 composteurs domestiques ont été vendus
aux usagers en 2024, ce nombre atteint les 3000 depuis 2019.

Actions de sensibilisation des usagers

e Controle qualité du tri des bacs d’emballages : les
opérations de controle qualité du tri des bacs se sont
poursuivies en 2023. Ces interventions permettent d’éviter
des erreurs et de rappeler les consignes de tri. Au total,
9 922 foyers ont été sensibilisés. Le taux de refus a baissé et
atteint désormais 24,9%. Il était de 32% en 2022.

¢ Prét du kit éco-événement : Le kit éco événement a été
concu pour répondre aux besoins des évenements culturels,
sportifs ou festifs concernant la gestion de leurs déchets.
REDON Agglomération préte du matériel de collecte,
d’affichage et de prévention et propose un accompagnement
pour la gestion des déchets de 'évenements. En 2024, 33
conventions ont été signées avec les événements locaux.

¢ Prét du kit ramassage des déchets : Le Kit ramassage des
déchets a été concu pour les associations, les particuliers,

DIRECTION ENVIRONNEMENT

Y

« Clean-Walk ». Du matériel et ramassage, de sécurité
et des bacs de collecte peuvent étre prétés. En 2024, 11
associations ont pu bénéficier de ce matériel.

Convention collecte du papier avec les associations :
En 2024, REDON Agglomération a mis en place avec la
société Omnipac la possibilité pour les associations qui
collectent du papier de contractualiser pour le valoriser.
Omnipac s'engage sur un prix de reprise déterminé et fixe
alannée. REDON Agglomération ajoute a ce prix de revente,
un soutien financier fixe a la tonne pour encourager la
démarche de ces associations. En 2024, 18 associations ont
contractualisé et prés de 600 tonnes ont été soutenues.

Mise en place du plan de lutte contre les déchets
abandonnés : REDON Agglomération et l'éco organisme
CITEO ont contractualisé a la fin de lannée 2023 pour la mise
en place d’'un plan de lutte contre les déchets abandonnés.
La collectivité et les 31 communes qui la compose ont établi
une convention afin de s'engager dans un plan d’action afin
de lutter contre les déchets abandonnés. Des actions de
collecte, de captage, de prévention et de répression sont
réalisées au cours de l'année. L'éco organisme CITEO
soutient financiérement ce plan d’action.

Interventions lors de manifestations :

- Bogue d’Or (Redon - 2024) : Cet événement met en avant
le chant, la musique et le conte traditionnel breton. Le
Service Prévention a tenu un stand sur la sensibilisation
a la gestion des déchets : tri des déchets et valorisation
des biodéchets. Environ 20 000 personnes sont venues
lors de cet évenement se déroulants sur deux jours dont
230 personnes qui sont venues échanger avec les agents
du service Prévention et valorisation des déchets.

- Tous au compost 2024 : Cette quinzaine nationale a
permis d’aborder les thématiques du compostage, du
jardinage au naturel (broyage, mulching, paillage)
auprés des habitants. Les évenements ont été
organisés en collaboration avec les partenaires
et associations du territoire. Depuis 2023,
17 événements ont été organisés avec 299 participants.

les écoles ou les entreprises qui souhaitent organiser des
opérations de ramassage de déchets, appelés également

Stand du Service Prévention et valorisation des déchets lors de la foire
Teillouse en Octobre
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Animations scolaires

Depuis la rentrée scolaire 2023/2024, des interventions, sur le
théme du tri et du recyclage des déchets, sont proposées aux
écoles primaires pour les classes de CM1 et CM2 et dorénavant
aux colleges et Lycées. Ainsi, 14 établissements scolaires ont
sollicité le service prévention pour des animations en 2024.

Collecte solidaire de jouets usagés

REDON Agglomération, en partenariat avec l'éco-organisme
Ecosystem et Ecomaison, a réalisé une collecte solidaire de
jouets usagés pour la 4¢ année.

Dans le cadre de lopération « Laisse parler ton coeur », qui
a eu lieu du 16 au 24 novembre 2024, une collecte de jouets
d’occasion a été réalisée.

Au total, 20 hottes (soit 300 kg) de jouets ont été collectées.
Les jouets ont été donnés a 3 associations situées a Redon :
Les Restos du Ceeur, Le Secours Populaire et La Croix Rouge.

La relation a l'usager

En 2024, le service relation a lusager a suivi la préparation
de la facturation, a enregistré les demandes de prélévements
automatiques, enregistré des nouveaux usagers, déménagé
d’autres, réalisé les réponses aux usagers et pris les rendez-
vous pour la collecte d'amiante, a répondu aux différentes
questions sur l'évolution du service, a assuré des permanences
physiques pour la distribution des bio-seaux, a répondu aux
questions sur la collecte des biodéchets.

En moyenne sur une semaine 230 usagers contactent ou sont

rappelés par le service :

- 4% défauts de collecte,

- 8% renseignements sur la collecte des déchets,

- 10% emménagement/déménagement,

- 17% livraisons des bacs (823 échanges de bacs,
845 dotations de bacs,

- 23% demande d’informations sur la RI/facturation,

- 6% demandes de carte déchéteries,

- 7% information sur les décheteries,
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- 1% demande de composteurs,

- 9% autres infos,

- 13% appels passés.

+ environ 500 mails par mois sur l'adresse « déchets ».

Nombre de comptes usagers actifs : 30 549
Nombre de factures (traitement annuel] : 33 656
Montant facturé pour le traitement annuel 2023 : 7086 082 €

Territoires Economes en Ressources (TER)

3¢ et derniére année de ce programme de lADEME en faveur
de U'économie circulaire. REDON Agglomération est associée
a 3 autres EPCI (Vallons de Hautes-Bretagne Communauté,
Bretagne Porte de la Loire Communauté, le SMICTOM Pays
de Vilaine).

Ce programme vise a soutenir la mise en ceuvre de l'économie
circulaire sur les 3 territoires par 5 types d'actions :

- Animation du tissu économique,
- Réemploi,

- BTP et urbanisme circulaire,

- Biomasse,

- Eco-exemplarité.

Vallons AV«
SHaute -
Bretagne )

COMMUNAUTE

smictom

m TS des Pays de Vilaine
m ‘ Le service public

de vos déchets

LES PROJETS 2025

e Publication des appels d’offres des principaux marchés
du pble déchets (traitement et transport des OMr, des
emballages, des biodéchets, des déchets de déchéteries.
Collecte des points d’apport volontaire)

e Mise en place d'un appel a manifestation d'intérét pour
la mise en place d’un service de broyage des végétaux a
domicile

¢ Mise en place de la procédure de contréle de la qualité de tri
par lecture vidéo (appel a projet CITEQ)

e Mise en place des dispositifs de tri hors foyer pour améliorer
le tri sur les communes de Redon, Saint-Jacut et Plessé
(appel a projet CITEOQ)

e Fin de la construction du futur centre de transfert et du
batiment de la régie collecte

e Démarrage du chantier de construction de 'UVE de Nantes

¢ Plan de lutte contre les déchets abandonnés

Les chiffres cles

46

agents responsable agents en
déchets déchéteries
directeur agents de agents au service

service collecte relation a Uusager,
prévention et suivi
administratif et

financier



DIRECTION ENVIRONNEMENT

EAU ET ASSAINISSEMENT

BUDGET TOTAL* 2 COMMISSIONS MILIEUX NATURELS - EAU POTABLE -

INSERTION - ASSAINISSEMENT - LUTTE CONTRE LES
10717031 € 7 | & ,
4 CONSEILS D’EXPLOITATION DE LA REGIE ASSAINISSEMENT

LES MISSIONS

Préléver et traiter les eaux naturelles, distribuer U'eau potable, collecter et épurer les eaux usées, accompagner et
conseiller individuellement sur les assainissements non collectifs...
REDON Agglomération a la responsabilité du cycle de l'eau sur son territoire.

Eau potable

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

« Etude de maitrise d’ceuvre pour la réhabilitation de lusine ¢ Reéalisation des travaux de renouvellement de réseaux

de production du Paradet a Redon Sur 2024, 5,55 km de réseaux d’eau potable vétustes qui ont
Afin d’assurer une distribution d'eau de qualité sur la été renouvelés sur les communes de La Chapelle-de-Brain,
Ville de Redon et sur les communes alentours, REDON Redon, Renac, Sainte-Marie et Sixt-sur-Aff pour un montant
Agglomération a lancé un marché de maitrise d'ceuvre de 902 000 € HT.

attribué au Cabinet Bourgois pour la démolition de
Uancienne usine (datant de 1936 pour une partie des ¢ Renouvellement des réseaux d’eau potable exposés au

ouvrages) et la reconstruction d’une nouvelle unité de risque CVM

production. Des traitements plus innovants et performants Le chlorure de vinyle monomére (CVM] est un agent considéré
seront installés pour un montant prévisionnel de cancérogene pour lHomme. Il peut se former au contact de
7 500 000 € HT. conduites d’adduction d’eau en PVC posées avant 1980. Sur

les secteurs identifiés, des analyses ont été effectuées et
des purges ont été mises en place pour diminuer le temps
de séjour de l'eau dans les canalisations et ainsi réduire
la teneur en CVM dans l'eau du robinet. Afin de garantir
une conformité durable de l'eau du robinet et diminuer
les pertes en eau, REDON Agglomération a renouvelé
en 2024 un linéaire de 1,7 km de conduites concernées
par le risque CVM pour un montant de 286 000 € HT.
Cette opération sera prolongée sur 2025 avec 3,34 km
supplémentaire renouvelés.

. Mise en place de stations de chloration sur le réseau
d’eau potable de Redon
Suite aux fortes chaleurs de l'été 2022, le taux résiduel de
chlore nécessaire a la désinfection de Ueau dans le réseau
de distribution de la Ville de Redon a été mesuré a des
teneurs faibles. Pour anticiper les futures périodes de fortes
chaleurs et augmenter le taux de chlore dans notre réseau
d’eau potable, REDON Agglomération a modifié son systeme
de chloration existant sur le réservoir de Beaumont et mis
en place de 4 stations de chloration sur différents points
du réseau. Une subvention de la DSIL 35 a été accordée a
hauteur 45 000 € pour le financement de cette opération sur

L'usine de production d’eau potable a Redon un montant total de 218 000 € HT.

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement
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« Etude du schéma directeur de Ueau et du Plan de Gestion
de Sécurité Sanitaire des Eaux
Afin d'étudier la pérennité du systéme de production et
de distribution d’eau potable sur le secteur ou REDON
Agglomération exerce cette compétence, un schéma
directeur d'alimentation en potable est en cours avec le

bureau d’études SAFEGE (fin prévisionnelle : juin 2025 -
montant estimé : 150 000 €). Il aura pour objectif de définir

et prioriser les actions permettant de garantir une eau en
quantité et qualité suffisante en prenant en compte les
évolutions futures telles que l'évolution démographique et
le changement climatique. LAgence de l'eau Loire Bretagne
nous apportera son soutien financier sur ce projet.

LES PROJETS 2025

¢ Sensibilisation a la protection de la ressource en eau dans
les établissements scolaires

Dans le cadre du développement de sa campagne pour

la sobriété des usages de l'eau, REDON Agglomération

propose des animations pédagogiques sur le theme de l'eau,

destinées aux écoles et colleges du territoire.

Cette action s'inscrit dans la feuille de route (2023-2027) de
REDON Agglomération qui souhaite sensibiliser le grand
public sur la nécessité de préserver la ressource en eau.
Ces interventions seront animées par des membres de
l'association de solidarité internationale Transmission

Madagascar Développement (TRANSMAD)] située a Saint-
Nazaire et ceuvrant depuis plus de 20 ans pour développer

l'acces a l'eau potable et a l'assainissement a Madagascar.
L'intervention "de l'eau a l'autre” aborde plusieurs sujets en
lien avec l'eau et l'environnement. Ce programme éducatif
s'inscrit dans la continuité des enseignements suivis et vise
plusieurs objectifs :
- Sensibiliser sur les enjeux de la ressource et sa gestion
durable,
- Enseigner les écogestes du quotidien,
- Inciter a préserver l'eau et réduire les
consommations,
- Informer sur les modes de vies et les
conditions de vies a travers le monde.

¢ Programme Reduct’Eau

En complément de la tarification progressive
applicable au 1¢" janvier 2025, REDON
Agglomération lancera la distribution de kits
économiseurs d’eau avant l'été a destination
d'établissements publics et aux usagers
permettant la réduction des consommations
d’eau.

Une campagne d'affichage est également
programmeée pour encourager les écogestes au
quotidien et ainsi préserver son environnement.

Projection 3D
de la future STEP
de Callac
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Assainissement

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

¢ Schéma directeur d’assainissement collectif finalisé

Un diagnostic complet des réseaux et sites de
traitement a été réalisé, et limpact des eaux pluviales
sur les réseaux d'assainissement a été analysé pour
chaque site. Ce travail a abouti a l'approbation d'un
programme d’actions complet.

Ce programme représente un investissement de
38,5 millions d'euros sur 10 ans, en cohérence avec la
stratégie tarifaire de la collectivité.

¢ Projets de réhabilitation de stations d’épuration et
renouvellement de réseau

- Afin d’améliorer la qualité de l'eau rejetée dans
le milieu naturel, REDON agglomération a lancé
un marché de maitrise d'ceuvre en 2022 pour la
réhabilitation de la station d’épuration de Callac a
Guémené-Penfao. Ces travaux intégrant un process
plus performant ont démarré en janvier 2025
pour un montant de 2 355 450 € HT. Ce projet est
subventionné par lAgence de l'eau Loire Bretagne et
par Etat dans le cadre de la Dotation d'Equipements
des Territoires ruraux 44.

- Les stations d’épuration de Beslé, la Chapelle-de-
Brain et Brain-sur-Vilaine doivent étre remises en
conformité. Afin d'améliorer la qualité de traitement,
la fusion des trois sites est a U'étude. C'est un
challenge technique car il faudra transférer les
eaux usées de la Chapelle-de-Brain et Beslé et les
amener vers le site de Brain-sur-Vilaine. Ce projet
doit permettre la renaturation de deux cours d'eau
et d’'une zone humide.




- Les lagunes de Saint-Ganton actuellement non
conformes (non étanches) feront lUobjet d'une
réhabilitation pour les rendre imperméables qui
permettra un fonctionnement optimal du dispositif
épuratoire.

- Chaque année, REDON Agglomération tend vers
un objectif 1% de renouvellement de ces conduites.
Sur 2024, c’est 2,4 km de réseaux d’eaux usées qui ont
été renouvelés (1 961 000 € HT).

¢ Programme d’aides pour la réhabilitation pour la mise en
conformité des installations privatives d’assainissement
collectif

L'Agence de l'eau Loire Bretagne et REDON Agglomération
ont signé une convention qui permet aux habitants du
territoire de bénéficier d'une aide financiere pouvant
atteindre 50% du montant des travaux. Le but étant de
limiter Uimpact des rejets domestiques vers le milieu
naturel (raccordement des eaux usées au réseau d’'eaux
pluviales par exemple) et diminuer larrivée d’eaux parasites
dans nos stations d'épuration (gouttiéres raccordées au
réseau d’eaux usées par exemple).

Poursuite des contrdles d’assainissement non collectif et
pénalités pour les ventes ayant un assainissement non
collectif non conforme

Sur 2024, c’est 2 020 contrdles effectués par le SPANC de
REDON Agglomération en régie et 460 contrdles effectués
par notre prestataire SAUR.

Sensibles a la préservation de la ressource en eau, les élus
de REDON Agglomération ont voté pour l'application de
pénalités a partir du 1°" janvier 2023, pour les acheteurs qui
ne réalisent pas les travaux dans le délai imparti.

Le montant de cette pénalité est évolutif, tous les ans,
jusqu’a la mise en conformité compléte de linstallation.

Etude de zonage assainissement en cours a Uéchelle du
territoire

Il s'agit d'un document réglementaire
établi au niveau intercommunal
consistant a définir pour l'ensemble
des zones baties ou a batir le mode
d'assainissement : assainissement
collectif ou assainissement non collectif
(ou assainissement autonome) en fonction
des contraintes techniques et financiéres.
Des rencontres ont été effectuées avec
les mairies du territoire pour échanger
sur les projets d'urbanisme a venir. Une
enquéte publique sera organisée sur
2025 pour informer la population locale
et pour justifier les options retenues. Elle
permettra de recueillir les éventuelles
observations des habitants sur le zonage
proposé par REDON Agglomération.

DIRECTION ENVIRONNEMENT
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Eaux pluviales

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

¢ Schéma directeur des eaux pluviales urbaines

REDON Agglomération a débuté la réalisation de
son schéma directeur de gestion des eaux pluviales
urbaines (fin prévisionnelle : octobre 2025 - budget :
518 000 € - soutien agence de l'eau 92 500 €].
Il permettra d'améliorer la connaissance du
fonctionnement et de l'état des réseaux et ouvrages,
d’'anticiper U'évolution de l'urbanisation, de définir
et prioriser les travaux a réaliser en promouvant
linfiltration pour limiter les risques d’inondations et de
pollution et favoriser le rechargement de la ressource.
Des temps d’échange avec les élus et les services
techniques seront organisés tout au long de l'année
2025 pour favoriser la concertation autour de la gestion
intégrée des eaux pluviales.

Les chiffres cles

agents directeur responsable eau
& assainissement

agents au agents en

service charge de

relation a Uexploitation

lusager et le suivi des agents en charge

et suivi travaux d’eau des contréles

administratif potable et d’assainissement

et financier assainissement non collectif
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PLANS D’EAU RIVIERES

BUDGET TOTAL*

2 REUNIONS DE COMMISSION MILIEUX NATURELS - EAU POTABLE -
648 z 0 9 € N INSERTION - ASSAINISSEMENT - LUTTE CONTRE LES INONDATIONS
4 CONSEILS D’EXPLOITATION DE LA REGIE ASSAINISSEMENT

REDON Agglomération a confié depuis le 1¢" janvier 2019 la préservation de la biodiversité, des milieux et la protection des
ressources a trois syndicats, dont la répartition géographique est la suivante :

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Syndicat Mixte du
Grand Bassin de I'Oust
S T

e P

Gusmene
f Faats

Syndicat Mixte
Chere-Don-Isac

Pour l'Unité de Gestion
Vilaine AVAL (UGVA) (=EPTB Vilaine)

Travaux sur les milieux aquatiques

¢ Remise dans le talweg d’origine du ruisseau La Belle

Perche a Saint-Ganton (35)

- 320 mlremise dans le talweg,

- 100 ml de rehaussement/diversification

- réduction de 200 m2d’un plan d'eau,

- 1 mare restaurée, 2 mares créées,

- suppression de 500 m? de remblais,

- suppression de 4 buses et pose de 2 passerelles,

- péche de sauvetage en ruisseau [perches,
truites fario, gardons, perches soleil, écrevisses
américaines) et en petit étang (bréme communes,
perches, rotengles, tanches).

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

68 REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024



+ Restauration écologique et paysagére du ruisseau du

Fougeray a Pipriac (35)

- Plusde 2 M € de travaux

- 1,5 km de restauration

- 2plans d’eau de 1 000 m2 supprimés

- Plantations de boutures de saules pour accélérer
la formation de la ripisylve et permettre lombrage
rapide du ruisseau

- 1 ouvrage aménagé

- Péche de sauvetage : 12 anguilles, 567 loches
franches et 36 vairons

Travaux bocagers 2024

- 27,5 km de haies

- 20200 plants dont 2 050 plants végétal local

- 48 exploitants et/ou propriétaires agricoles ont
bénéficié de plantations

Actions agricoles 2024 par Eaux & Vilaine et
12 structures agricoles

¢ Actions collectives ouvertes aux agriculteurs
Une vingtaine d’action dont quelques exemples :
- Démonstration au champ a la ferme de U'ISSAT
a Redon
- Ferme ouverte Arboriculture & Langon (35)

¢ Accompagnement au désherbage mécanique
Suivi individuel a la parcelle avec des passages
réguliers du technicien pour décider du meilleur
moment de passage des outils. Contact des CUMA/ETA
locales pour le passage des outils.

¢ Actions individuelles
Les diagnostics d’exploitations sont en hausse de 13%.

Suivi de la qualité des eaux

18 stations du suivi de la qualité d'eau en 2024, dont
7 points sur REDON Agglomération : 8 campagnes
physicochimiques et pesticides et 2 campagnes que
physicochimique ; soit 96 prélevements. Objectifs :
améliorer la connaissance et évaluer le changement des
pratiques.

DIRECTION ENVIRONNEMENT
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Animation, pédagogie et événementiel 2024

¢ En partenariat avec le CPIE Val-de-Vilaine

- 2 animations scolaires avec des écoles d'Allaire et
Béganne

- 3 ateliers de plantation pédagogique grand public,
267 ml et 29 personnes notamment sur les
communes de d’Allaire, Saint-Just et Langon

- Communication via la presse, flyers, newsletter
Inf'Eaux de 'UGVA, distribuées aux communes,
EPCI et partenaires, reportage TV Rennes sur les
travaux de Pipriac, lancement de la Lettre réseau
péaturage...

Pour le Syndicat Mixte
du Grand Bassin de ['Oust (SMGBO)

Actions agricoles

¢ Projet Agro-environnemental et climatique

En 2022, le Syndicat Mixte du Grand Bassin de ['Oust a
élaboré un Projet Agro-Environnemental et Climatique
pour l'ensemble de son territoire, qui a été déposé
aupres de la DRAAF. En 2024, ce sont 2 structures
agricoles qui se sont engagées dans les mesures agri-
environnementales et climatiques sur le territoire de
REDON Agglomération, représentant dans 2 dossiers
(HBV2 et HBV3).

¢ Aire d’alimentation de captage du Guéblandin
Sur laire d’alimentation du captage d’eau potable du
Guéblandin a Saint-Jacut-les-Pins, 3 agriculteurs
ont bénéficié de laccompagnement au désherbage
mécanique sur le mais pour diminuer lutilisation
d’herbicide sur une superficie de 20 ha mais aucune
parcelle n'a pu étre menée en 100% mécanique.
Lensemble des agriculteurs de ce périmétre sont
rencontrés individuellement chaque année. Huit
agriculteurs ayant emblavé du mais en 2024 ont pu
bénéficier d'une campagne d’'analyse de reliquat
post absorption, qui est un indicateur des pratiques
de fertilisation. Lors des rencontres individuelles, un
échange sur les pratiques de fertilisation est amorcé
afin de les orienter vers une fertilisation plus économe.

Actions milieux aquatiques

En octobre 2022, une étude complémentaire a été
lancée sur le bassin versant de UAff, notamment sur
les communes Sixt-sur-Aff, Lieuron, Bruc-sur-Aff, les
Fougeréts, Bains-sur-oust et Pipriac, afin de définir un
programme plus ambitieux de restauration des milieux
aquatiques. Cette étude s'est poursuivie en 2024 avec la
définition du programme d’action et la validation finale
de U'étude lors d'un comité de pilotage qui s'est tenu le
27 juin. Linstruction réglementaire de ce dossier est prévue
en 2025, pour une mise en ceuvre des actions en 2026.
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e Travaux de restauration

e Lutte contre les plantes

e Co-portage avec Eaux

En 2023, le SMGBO a lancé une étude préalable
au contrat de restauration des milieux humides et
aquatiques sur la masse d’eau du Combs (affluent de
UAff), qui concerne 9 communes dont 3 communes
de REDON Agglomération (Bruc-Sur-Aff, Lieuron et
Pipriac). Le comité de pilotage de lancement s'est tenu le
6 octobre 2023 a la Chapelle-Bouexic. Le travail terrain
a été effectué en 2024 avec une validation de l'état des
lieux lors d’u comité de pilotage qui s'est tenu 10 octobre
2024. Cette étude doit permettre de répondre a des
objectifs fixés par la Directive Cadre sur 'Eau ainsi qu’a
des enjeux et des usages locaux, avec la mise en ceuvre
d’un programme d’action qui devrait démarrer en 2026.

Actions bocage

¢ Breizh Bocage

Un agriculteur a réalisé des aménagements bocagers.
En 2024, 7 agriculteurs ont réalisé des aménagements
bocagers dans le cadre du programme Breizh Bocage
représentant un linéaire de 2 010 m, soit 1 340 plants.
Ces aménagements sont situés sur les communes de
Les Fougeréts (1 453 m), Peillac (486 ml) et Pipriac
(71 m).

Actions collectivités

Sur l'année 2024, le SMGBO a organisé 7 journées
d’échanges ou démonstrations a destination des agents
et des élus des collectivités sur différentes thématiques :
fleurissement durable, enherbement des cimetiéres,
gestion intégrée des eaux pluviales, atlas de la
biodiversité, restauration des milieux aquatiques, gestion
des bords de route... Sur ces différentes manifestations,
32 agents ou élus du territoire de REDON Agglomération
étaient présents, issus de 5 communes.

Pour le Syndicat Chere Don Isac

Actions Milieux aquatiques

du lit mineur sur prés de
1,5 km sur le ruisseau de
Beaumont a Plessé

invasives : arrachage
manuel de la Jussie sur
la Chére (Pierric), le Don
et le Vieil Isac

et Vilaine d'une étude
sur le vannage de l'lsac
« Diagnostic territorial et
concertation en vue d'un

e Suivi de l'étude de suppression d'un plan d'eau
communal (Plessé)

e Réalisation d'un stage sur linventaire et la
restauration des mares a Plessé

Inventaire-restauration des Mares a Plessé

Assainissement - Pluvial

Aloccasion d’une réunion « Entretien des bords de route »
avec les services de voirie a Plessé, il a été fourni des
éléments techniques sur la gestion des fossés, venant
compléter la fiche pratique n°3 du SCDI.

Inventaire Zones Humides

Pour la mise a jour de linventaire des zones humides
de la commune de Guémené-Penfao (dans un but de
préservation et d'intégration de toute la trame bleue
dans les documents d’urbanisme), une consultation
publique a été organisée début 2024 pour recueillir les
observations des administrés, suivie de retours sur le
terrain (levés de doutes) par le cabinet EF Etudes pour
confirmer ou infirmer la présence de zones humides sur
les sites identifiés. L'étude s'est achevée fin 2024 apres
validation du groupe de travail et des élus et la production
du rapport et des cartographies.

Eau & Urbanisme - partenariat CEREMA

L'objectif du partenariat est d’accompagner
les élus et les techniciens dans lintégration
des enjeux de l'eau dans la planification
et 'aménagement urbain, en réponse
aux défis du changement climatique et
de lurbanisation. Un entretien s’est tenu
le 23 avril 2024 avec les élus et chargés
de mission de REDON Agglomération
pour identifier les enjeux et besoins et
l'avancement de la collectivité sur le sujet.
Des réflexions ont ensuite été menées pour
répondre aux besoins par la construction
de visites de sites/témoignages (projets
locaux / exemplaires...), facilitant l'échange
entre pairs, et la production de supports
techniques (2025).

projet de reglement d’eau
pour les marais de l'lsac »
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Restauration lit mineur
Ruisseau Beaumont a Plessé



Suivi Qualité des Eaux

Il est recherché 'évaluation de la qualité des masses
d'eau sur le territoire via la mise en place d'une
campagne de suivi de la qualité de l'eau de 11 stations
sur les bassins versants de la Chére, du Don, de l'lsac
et de leurs affluents, en collaboration avec 'EPTB Eaux
& Vilaine et via le laboratoire CARSO. 4 masses d’eau du
territoire de REDON Agglomération sont concernées par
les prélevements et analyses mensuelles : le Beaumont
et le Basse-Marée, a Plessé, la Chére aval a Pierric et
le Don aval a Guémené-Penfao. Les données peuvent
mettre en valeur des dépassements ponctuels des seuils
reglementaires, notamment sur certains métabolites.

Actions bocageéres

Deux projets de plantations concertés sur REDON
Agglomération ont été validés par les agriculteurs, via le
programme de financement du Pacte national en faveur
de la haie en Pays de la Loire. Ainsi, un projet de plantation
de haies bocageéres sur talus a Fégréac de 147 ml, et
un projet de plantation de 93 arbres en agroforesterie
a Plessé ont pu étre plantés Uhiver 2024-2025. Une
filiere de valorisation du bois de bocage a commencé
3 se structurer en 2024, sur le territoire nord 44,
grace a des rencontres de l'ensemble des acteurs
du bocage, autant du milieu agricole (agriculteurs,
cumas, forestier] que des collectivités (comme REDON
Agglomération).

R e

Plantation de haies bocagéres a Fégréac

DIRECTION ENVIRONNEMENT

Y

Actions agricoles

En 2024, le Syndicat n'a pas mené d’actions agricoles
sur le territoire de REDON Agglomération. En raison du
contexte financier du 12¢ programme de lAgence de leau
et du contexte ressources humaines du pdle agricole, le
Syndicat a réduit progressivement ses actions agricoles
en 2024 avant de les arréter.

Sensibilisation

e Animation auprés de 4 classes de 6° du college
Bellevue (Guémené-Penfao)

e Participation a la féte du patrimoine (Plessé)

Féte du Patrimoine a Plessé

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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PREVENTION DES INONDATIONS

BUDGET TOTAL* ,
2 REUNIONS DE COMMISSION MILIEUX NATURELS - EAU POTABLE -
6 6 2 9 0 8 € 7| INSERTION - ASSAINISSEMENT - LUTTE CONTRE LES INONDATIONS
4 CONSEILS D’EXPLOITATION DE LA REGIE ASSAINISSEMENT
4 N
LES MISSIONS
REDON Agglomération a confié depuis 2019 la compétence « prévention des inondations » a 'EPTB Eaux & Vilaine.
Les missions principales d'Eaux & Vilaine sont de prévenir le risque d’inondation par :
e La gestion du systéme d’endiguement de Saint-Nicolas-de-Redon (surveillance, exploitation et entretien)
e La construction d'un futur dispositif de protection de Ulle de Redon
e Laréduction de la vulnérabilité a U'échelle du batiment - opération « ALABRI »
- /

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Cette année 2024 marque :

- La réalisation des travaux de confortement du systeme
d’endiguement de Saint-Nicolas-de-Redon, concrétisation
des études de conception menées depuis 2019

- La poursuite des études sur la protection de l'lle de Redon

- La poursuite d'une action ciblée sur les batiments sensibles
sur toutes les communes concernées par le risque
inondation

¢ Gestion du systéeme d’endiguement de Saint-Nicolas-de-
Redon
Linéaire du systeme d’endiguement : 1 500 m
Personnes protégées : 314 personnes
Co(t de gestion : 32 600 € HT
La surveillance, l'exploitation et l'entretien du systeme
d’endiguement sont indispensables pour maintenir la
pérennité des ouvrages et assurer la sécurité des personnes
protégées. En 2024, conformément aux recommandations
du fournisseur des barriéres amovibles en aluminium,
UEPTB Eaux & Vilaine a notamment entrepris de changer
tous les joints de ces barrieres pour assurer une étanchéité
optimale de ce dispositif. Cette opération est a réaliser tous
les 5 ans.

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

¢ Travaux de confortement du systéme d’endiguement de
Saint-Nicolas-de-Redon
Linéaires concernés : 388 ml
Co(t estimé des travaux : 210 000 € HT
Créé en 2005, le systeme d’endiguement de Saint-Nicolas-
de-Redon nécessitait des travaux de confortement pour
maintenir son niveau de protection. Les travaux réalisés
entre mi-aoQt et octobre 2024 ont consisté a remettre a

niveau 2 digues en terre, un mur en gabions et de remplacer
les sacs de sable prévus pour fermer la voirie par un
dispositif plus fiable de protection amovible (batardeaux en
aluminium).

¢ Projet de protection de lile de Redon
Un dispositif de protection est prévu pour protéger des
inondations le quai Jean Bart et l'accés au futur quartier
Garnier. Ce systeme de protection comprendra linstallation
de barriéres amovibles en aluminium, mises en ceuvre
uniquement en période de crue, sur les gradines longeant
le quai Jean Bart (travaux en cours par la Ville de Redon) et
un merlon en terre entre UEREA et le chateau du mail. En
complément, une station de pompage permettra d'évacuer



les eaux pluviales pour éviter une inondation par saturation
des réseaux pluviaux. En 2024, les services de 'Etat ont
prescrit une évaluation environnementale conjointe avec le
projet de réaménagement des friches Garnier. Un maitre
d'ceuvre commun a UEPTB Eaux & Vilaine et la ville de
Redon a donc été missionné pour établir les autorisations
réglementaires. Les travaux de batardeaux, merlon et
équipement de la station de pompage sont prévus en
2026 - 2027 (aprés obtention de toutes les autorisations
administratives).

Réduction de la vulnérabilité a U'échelle du batiment :
Alabri

cauxd:
viLaine

ALABRI

3 réunions publiques organisées

41 diagnostics réalisés

4 batiments adaptés aux inondations

Eaux & Vilaine accompagne les particuliers, commercants,
artisans, chefs de petites entreprises et collectivités pour
adapter leurs batiments face aux risques d’inondation. La
démarche consiste a réaliser un diagnostic du bien (financé a
100%) puis & mettre en ceuvre les solutions (subventionnées
jusqu’a 80%) : barriére en travers des portes, clapet anti-
retour sur ['évacuation des eaux usées, pompe...
Renseignements et inscriptions :
https://www?2.eaux-et-vilaine.bzh/alabri/

DIRECTION ENVIRONNEMENT

Y
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Direction de la
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LE 7, CONSERVATOIRE INTERCOMMUNAL

DE MUSIQUE

BUDGET TOTAL*

1227768 € 7

4 N
LES MISSIONS
e Eveiller : offrir aux 0-6 ans différents formats,
¢ Enseigner : étre garant de lapplication du schéma d’orientation pédagogique national et proposer des dispositifs
adaptés aux publics,
e Accompagner : accueillir les adultes amateurs de tout le territoire et proposer des moments de formation,
* Sensibiliser : Education Artistique et Culturelle, établissements socio-culturels et de santé, accueils de loisirs...,
 Diffuser : proposer des concerts d’éléves sur les 31 communes ainsi qu’une saison professionnelle portée par
les artistes-enseignants,
* Faciliter : étudier la mise en place de tarifs différenciés (taux d’effort), aider a la mobilité, délocaliser certains
cours,
e Coordonner : montrer que le conservatoire est aussi une plate-forme échanges entre amateurs, professionnels
et autres acteurs culturels.
. J

Evolution du nombre d'éléves Provenance des éleves

2021/2022 540

2022/2023 608

2023/202 [N 637
0

Légende

@ ille-et-Vilaine
Loire-Atlantique
Morbihan

Répartition des éléves par département
et évolution par rapport a 2022/2023

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement
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Les formations

Le 7, Conservatoire propose 3 formations
différentes :

o Le Parcours Etudes : formation
diplémante (cursus) organisée en
3 cycles menant au Diplome de
Fin d'études de 3¢ cycle amateur
comprend 3 types enseignements :
Cours individuel d'instrument/voix (de
30 mn a 1 heure), Pratique collective
(PC), Formation musicale (FM)

* Le Parcours projet (accessible aprés
le 1°" cycle), proposé aux adolescents
et adultes, comprend un minimum
deux enseignements : cours individuel
d’'instrument/voix (30 mn) et un cours
collectif (PC ou FM)

e Les ateliers proposés aux musiciens
amateurs
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200
173 175

Cycle 1
instrumental

125123

6II

Eveil

Légende : 2021/2022

Cycle 2
instrumental

. 2022/2023

68 70
28 28 28

1M 5 10 14 P4
S| [ | 4

Cycle 3
instrumental

. 2023/2024

Classe
musique

Formation
musicale
seule

Atelier Parcours

instrumental

Pratique
collective

Evolution de la répartition des effectifs

Les cours décentralisés

Le 7, Conservatoire propose différents

cours dans des lieux décentralisés :

e Eveil musical pour les éléves de
Grande section et CP : 1 atelier a
Plessé et 1 atelier a Pipriac

e Un atelier Chants et percussions du
monde : 1 atelier a Plessé

e Une chorale « Le petit choeur » a
Pipriac pour les 7-10 ans

e Un atelier musiques traditionnelles
orientales pour les adolescents et les
adultes a Plessé

Tout au long de lannée, le 7,
Conservatoire propose de nombreuses
manifestations. Les objectifs de cette
action culturelle sont multiples :

e Favoriser la formation des éleves
par lUorganisation de prestations
publiques, de rencontres avec des
artistes ou de stages

e Sensibiliser et éduquer par les
concerts scolaires / pédagogiques,
laccueil de classes au 7, Conservatoire

e Rencontrer le public du territoire de
REDON Agglomération et lui proposer
une diversité musicale

12 "

7
5 5
4
3 3
Pipriac Pipriac Plessé

M Le petit M
sions du monde

choeur
‘ 2022/2023 ‘ 2023/2024

Evolution du nombre d'éléves en cours décentralisés

Plessé
Atelier
musiques
orientales

Plessé
Chants et persus-

Légende : 2021/2022

200

150
100 73
36
22

‘ . Il
0

Rendez-vous
du mercredi

Masterclass
Rencontres

Stages

Légende : Nombres d'actions . Nombre d'éléves

Auditions de classes, masterclass, rencontres d’artistes, stages...
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Légende

4000
2000
0
Auditions Concerts Concerts
d'éléves d'éléves professionnels

Légende : . Actions ~ Q=== Public

@ Concerts médiations (scolaires, EHPAD)
Rallye
Ecoles en scéne

Nombre d'éléves par action éducative

Bruc-

Lieuron

sur-Aff Pipriac
Sixt-sur-Aff
Saint-
Les Saint-Just G"
Fougeréts .
Peillac el Langon
Saint-Vincent- Buig:;ur— La o
) s:;int.e- de-;f:ine-
e
Samreux Red Massérac
edon
Saint- Allaire Saint-Jean
Gorgon la-Poterie
Saint-Nicolas- Avessac

de-Redon

Fégréac

Béganne

Rieux

Theéhillac

Légende

Interventions dans les écoles
Lieux d’enseignement
Concerts et manifestation
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Auditions de classes, masterclass, rencontres d’artistes, stages...

Les chiffres clés

Le conservatoire est présent
sur le territoire :

s 20

communes pour les
interventions dans les écoles,

dans
communes pour les lieux
d’enseignement,

w13

communes pour des actions
et concerts,

hors agglomération a Malansac
dans le cadre du partenariat
avec 'Harmonie fanfare,
Pontchateau (44) et St Gilles
(35) dans le cadre de stages ou
rencontres

Pierric

Conquereuil

Guémené-Penfao

Plessé



MEDIATHEQUE

BUDGET TOTAL*

892783 €

DIRECTION DE LA CULTURE
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LES MISSIONS

.

La médiatheque est le service de lecture publique de UAgglomération, téte de réseau et structure de soutien
des médiathéques du territoire. Sa vocation est de permettre au plus grand nombre d’accéder aux plus larges
connaissances. C’est un lieu de découvertes, d’échanges, de rencontres, de convivialité, d’animation culturelle.
Elle met a disposition des ressources documentaires pour répondre aux besoins du public en matiére de culture,
d’information, de loisirs et de formation ou de documentation. Elle favorise une dynamique de réseau avec les
bibliothéques présentes sur le territoire en termes d’animation, d’offre documentaire, de mutualisation des
compétences et des moyens, de formation, en vue d’améliorer les services de lecture publique a la population.

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Action culturelle

e Le 14 prix des lecteurs, avec plus de 200 votants et 80 personnes
présentes a la remise du prix

e 3rencontres d’auteurs et séances de dédicaces,

e Le festival « Les Minuscules », avec 600 participants, dont
380 enfants de 0 a 3 ans

¢ 15 séances d'histoires, et 6 animations musicales pour les tout-
petits

¢ Une vingtaine d’ateliers jeunesse et adulte autour des mangas, de
la gravure, etc

* 17 animations autour du développement durable (jardin, découverte
des oiseaux, etc)

e 6 projections de films, dont l'organisation du Mois du film
documentaire

¢ 21 expositions, dont 15 au chateau

e 4 « Heures du conte »

¢ 10 séances de jeux vidéo et 12 de jeux de société

e Les concours de nouvelles, Prix des Incorruptibles, prix des
maternelles

e Une vingtaine d’animations hors-les-murs toute 'année dont une
quinzaine d’ateliers de rue

Soit 120 animations proposées tout au long de l'année a la

médiathéque, qui ont recu plus de 1 600 personnes.

¢ Accueils de classes : 90 séances scolaires, soit 1 857 éléves
¢ Ateliers multimédia : 10 Ateliers CCAS (7 participants), 30 groupes
accueillis en multimédia
Evénements
¢ Rédaction du projet d'établissement de la médiathéeque

¢ Préparation de la navette documentaire
e Travail sur le projet de réaménagement

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

LES PROJETS 2025

e Réaménagement intérieur de la médiatheque :
travaux, réorganisation et changement du mobilier

e Mise en place de la navette documentaire entre
les 28 médiathéques du réseau (lancement
en mars 2025) : 250 000 documents [hors
nouveautés) peuvent désormais circuler entre les
médiatheques du réseau, ainsi que les documents
des trois médiatheéques départementales

eme

1
edition
( J
w‘ Novembre 2024

ENTREE
LIBRE N
[
coups O S
DEs TOUT*

UNE FORMAT‘O:
OUVERTE A TOY

RETROUVEZ LE PROGRAMME SUR LE SITE
www.mediatheques.redon-agglomeration.bzh

UVERTURE DES RESERVATIONS AUPRES DE CHAQUE LIEU LE MERCREDI 16 OCTOBRE 2024.

R=DUM

ASSEmEIon

Affiche du festival Les Minuscules
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Les chiffres clés

g7 000

entrées comptabilisées
(+ 10% par rapport & 2023)

5017

inscrits a Redon sur
les 11 000 inscrits
sur le réseau

120

animations proposées
tout au long de lannée a la
médiathéque, dont

21 expositions

245

jours d’ouverture
soit 1 400 heures
d’ouverture au public
(28h30 d’ouverture par
semaine)

253 217

documents empruntés
(+7% par rapport & 2023)

53 250

documents disponibles
dans les collections

14 000

réservations de documents

20 000 €

de recettes (dont braderie :
3000 € de recettes)

10 000 €

de subventions
obtenues (aide & lemploi
et animations)

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024

LE NUMERIQUE

A LA MEDIATHEQUE EN 2024

SITE WEB,
APPLICATION
& NEWSLETTER

@
A

abonnés
Facebook

7600
350

65000

932

abonnés
Instagram

©

1900
300

ESPACE
MULTIMEDIA

RESEAUX _
SOCIALX
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LE CANAL, THEATRE DU PAYS DE REDON
SCENE CONVENTIONNEE D'INTERET NATIONAL

BUDGET TOTAL*

1227075 € 7

LES MISSIONS

Les trois missions principales du théatre sont :

¢ Le soutien a la création notamment a travers Uaccueil de résidences,

¢ Ladiffusion de spectacles

¢ Les actions de sensibilisation et de développement des publics avec une forte présence artistique sur le territoire

(communes, établissements scolaires ...).

.

~
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LES ACTIONS REALISEES EN 2024

¢ La programmation itinérante sur le territoire de REDON Agglomération
dans le cadre de la décentralisation (spectacles tout public] :

4 spectacles (9 représentations et 688 spectateurs au total] joués hors les

murs :

- La Lévitation réelle, représentations impromptues dans le cadre des
Journées du Patrimoine, halles de Redon et Centre E. Leclerc Saint-
Nicolas-de-Redon - 5 représentations

- La Tournée Minuscule a La Chapelle-de-Brain - 1 représentation en
partenariat avec la commune d’accueil

- Ami.e.s, il faut faire une pause a Saint-Nicolas-de-Redon - 1 représentation
en partenariat avec la commune d’accueil

- Elémentaire, a Plessé et Langon - 2 représentations en partenariat avec
la commune d'accueil

e Le 1¢r février, signature du renouvellement de l'appellation Scene
conventionnée d'intérét national pour la période 2023-2026, avec nos
partenaires : DRAC Bretagne, Région Bretagne et Département d’llle-et-Vilaine

* Quatre mains (Alexandre Koutchevsky, Jean Boillot) : résidence de création
menée dans les murs du 7, Conservatoire

e Echos du sous-sol : résidence de territoire sur la commune de La Chapelle-
de-Brain

e Un personnage sans histoire : résidence de la cie Drolatic Industry a 'EREA
de Redon et au collége Saint-Joseph de Pipriac

* Education Nationale : 4 professeures du lycée Marcel Callo ont partagé la
scéne avec le comédien

* Projet Portraits sonores : Résidence au GEM-La Bicoque avec l'artiste Emilie
Mousset [programme Culture et Santé)

e Loin dans la mer (Lisa Guez) : un spectacle proposé par LOiseau-Mouche,
collectif atypique fondé en 1978 qui regroupe vingt interprétes professionnel.
le.s permanent.e.s en situation de handicap mental et/ou psychique. Ce
spectacle s'est vu décerner le label « Olympiade culturelle » par le Ministére
de la Culture, qui met en lumiére des propositions artistiques inédites ayant
pour objet le handicap. Objectif : contribuer a changer le regard, pour aller
vers une société plus inclusive.

* Dépenses réelles de fonctionnement et d'investissement

Les chiffres cles

31

spectacles soit 67 représentations
réparties ainsi :

Théatre : 17 spectacles

Théatre d'objets et marionnettes : 2 spectacles
Musique, chanson : 5 spectacles

Danse : 2 spectacles

Arts du cirque, magie nouvelle, création sonore :
5 spectacles

billets délivrés sur la saison
dont 12 443 payants

Taux de fréquentation

abonnements

de recettes de billetterie
(saison 2023-2024)

bénéficiaires d’actions de médiation

séances programmeées a destination
du public scolaire et 4 222 spectateurs
sur les séances dédiées aux scolaires

projets de création artistique soutenus
[résidences, apports en coproduction)

nuitées et 1 446 repas pris sur le territoire
par les artistes accueillis (spectacles et
résidences)

stagiaires accueillis

REDON AGGLOMERATION - RAPPORT D’ACTIVITES 2024
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¢ Partenariat avec la troupe de théatre amateur d'Avessac, = Mmoo LA
pour le spectacle Mes parents de Mohamed El Khatib i -

(mars 2024)

e Poursuite du projet Dessinez la plaquette du Canal avec
Mathieu Desailly : participation de groupes familiers de la
pratique du dessin

e Actions avec les lycées et colleges de Redon Agglomération,
ainsi qu’avec de nombreuses écoles

PARENTS 7 &
I

EL KHATIB

Insolite : Echos du sous-sol
a La Chapelle-de-Brain

Mes parents de Mohamed ELl Khatib

Une résidence artistique de la compagnie
L'Atelier des possibles a été organisée sur
la commune de La Chapelle-de-Brain, en
partenariat avec les habitants, les élus et les
services municipaux (services techniques,

LES PROJETS 2025

médiathéque...).

Suite & cette résidence, le spectacle Echos
du sous-sol sera présenté en 2025. Les

Accueil en résidence du metteur en scene Joél
Pommerat et de sa compagnie. Dans ce cadre,
partenariat avec l'option théatre du lycée Saint-
Sauveur.

allées du cimetiere de La Chapelle-de-Brain

serviront de décor a Uhistoire d'une jeune e Scénes d’intérieur : une résidence de Mélanie
femme qui part a la recherche des lieux Leray au lycée Beaumont, avec tournage d'un
de sépulture de ses ancétres, pour mieux film qui fera partie du spectacle

comprendre qui elle est et d'ou elle vient.

En lien avec la thématique du spectacle, des e Stage de théatre avec Lisa Guez, organisé au
« cafés mortels » Centre social Confluence de Redon, dans le
ont été organisés en paralléle. Ouverts a cadre du Festival Autour d’elles en mars

tous, ils offrent un moment pour parler

librement de la mort, souvent mise a l'écart e Partenariat avec le service addictologie de
dans nos sociétés. U'Hopital de Redon, autour du spectacle En
Addicto

e Au creux de loreille : un projet artistique en
partenariat avec le Théatre de La Colline :
des comédiens appellent au téléphone des
résidents des EHPAD d'Allaire et Guémené-
Penfao, pour leur réciter des poemes.

e « Passeurs de culture » : un cycle de
formation interservices réunissant des
professionnel-elles du champ social, de
l'animation et des professionnel-elles de la
culture

e Poursuite du projet Dessinez la plaquette
du Canal avec Mathieu Desailly aupres des
habitants

e Actions avec les lycées et colleges de REDON

Agglomération, ainsi qu'avec de nombreuses
écoles
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Direction des ,

ACTIVITES VAL
DE LOISIRS )

ACTIVITES DE PLEIN-AIR
& DE PLEINE NATURE

BUDGET TOTAL*

375 328 € N 2 REUNIONS DE COMMISSION

K}‘:

LES MISSIONS

Cette compétence se décline en 4 activités :

¢ Les activités nautiques scolaires,

¢ [‘aide et le soutien aux associations,

¢ Lasurveillance de la baignade de 'Etang Aumée,
e Les trails.

- /

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Activités Nautiques scolaires L'aide et le soutien aux associations

Trois disciplines (voile/kayak/aviron), encadrées par des L'aide et le soutien se déclinent sur trois axes :
associations du territoire, sont proposées prioritairement aux ¢ Lamise a disposition gratuite d’équipements et de locaux :
éléves de CM2 sur 8 demi-journées d’apprentissage, soit un 465968 €

total de 48 créneaux de 3 heures sur lannée. Cette action est ¢ Les subventions de fonctionnement : 44 000 €

prise en charge intégralement par REDON Agglomération. ¢ Les subventions d’investissement : 7 360 €

Budget total : 82 993 € se répartissant en :
16 633 € de frais de transport

25 760 € de prestation au NPPR (voile) La mise a disposition gratuite
23 800 € de prestation a LA FEDE (kayak) d’equipements et de locaux :
15 680 € de prestation a LAPR (aviron)

AMARINAGE : 10620 €

APR : 84360 €
Les chiffres clés CKR: 48 443 €

CNPR : 208990 €
:}”7? N 375 _ GASPAR : 32046 €
ontbénéficiéds | Slaves des écoles publiques LAGADENN DIVE : 1488 €
cet apprentissage apprentissage NPPR : 20962 €

RAP : 27477 €
établissements  classes écoles établissements classes écoles VSPV : 20962 €
privés privées publics publiques )

YOLING CLUB PEILLAC : 10620 €

* Dépenses réelles de fonctionnement et d'investissement, y compris la base nautique
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Les trails

Les subventions de

fonctionnement REDON Agglomération met a disposition des associations du territoire
organisatrices de trails et courses un systeme de chronométrage a un

AMARINAGE : 600 € tarif avantageux. 12 courses pour 10 000 participants en ont bénéficié.

APR : 6346 € Recette : 2200 €

CKR: 1618€ i

JUZET EN TETE : 600 € La surveillance de la baignade de l'Etang Aumée

CNPR : 26370 €

GASPAR : 526 € Budget total : 9591 €

GRIMP ATTITUDE : 3000 € Comme les années précédentes, REDON Agglomération a amené son

NPPR : 4133 € soutien a la commune de Fégréac pour la mise en place et la gestion du

RAP : 807 € poste de secours de la plage de l'étang Aumée.
A ce titre, 2 BNSSA ont été recrutés sur la période du 13 juillet au
21 aolt pour assurer la surveillance de la baignadebaignade de 14h00
a 18h30 tous les jours de la semaine. La fréquentation avec prés de
8 300 personnes est en hausse par rapport a 2023 qui avait connu une

Les subventions période de fermeture suite a la présence de cyanobactéries.

d’investissement

GASPAR : 2800€

Achat moteur bateau

NPPR : 4560 €
Renouvellement matériel de voile

Les adhérents des
associations de la compétence
AMARINAGE : 74
APR : 135
CKR : 42
JUZET EN TETE : 66
CNPR : 455
GASPAR : 56
GRIMP ATTITUDE : 178
NPPR : 82
RAP : 62
VSPV : 25
YOLING CLUB PEILLAC : 28
Le chiffre clé

1175

adhérents des
associations
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PORT DE PLAISANCE

BUDGET TOTAL*

DIRECTION DES ACTIVITES DE LOISIRS m Q

1 69 1 85 € N\ 1 REUNION DU CONSEIL PORTUAIRE
1 REUNION DU CONSEIL D’EXPLOITATION

LES MISSIONS

REDON Agglomération, par transfert de compétence, a en charge la gestion du port de plaisance de Redon. Par
convention avec la Région Bretagne, son périmeétre de gestion s’étend a 'avant-port ainsi qu'au port de commerce.

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Action majeure

La gestion du port de Redon est confiée a la société publique locale Compagnie des

ports du Morbihan depuis le 1¢"septembre 2023 via une convention de concession

d’'une durée de 40 ans. Cette convention a défini un partage des responsabilités :

e REDON Agglomération : vision a long terme, choix stratégiques, portage foncier

e Compagnie des ports du Morbihan : risque économique, exploitation et entretien
des installations portuaires, investissements liés a l'exploitation, gestion
quotidienne

Autres produits
Manutention

Passage

800

Chiffre
d'affaires

271157 €

dont 66% issu des
contrats annuels et
17% des contrats
mensuels

589

Mensuel

400

241

Annuel Nuitées Nuitées
PPM hors PPM

Répartition du chiffre d'affaires Nuitées de passage

LES PROJETS 2025

e Confortement des berges a l'entrée du port

¢ Aménagement des pontons et catways dans le bassin a flot
¢ Allongement du ponton visiteurs

¢ Aménagement de la zone de manutention

e Réfection des réseaux eau et électricité

e Acquisition engins de manutention

¢ Achat matériel de calage (bers)

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement

Les chiffres clés

166

places dans le bassin principal

7210

places sur le ponton visiteurs
métres de pontons d’amarrage

nuitées ont été accueillies au port
de Redon

Dans le cadre de la commercialisation
du contrat Passeport Morbihan
(PPM), le port de Redon propose
des escales a ses plaisanciers
dans plus de 170 ports du réseau
Passeport Escales

Les services proposés

¢ Douches, Toilettes

e Parking

¢ Poste restante

e Pompe a eaux noires /
eaux grises, pompe des
eaux de fond de cale

e Récupération des piles
usagées

e Station carburant (gasoil]
au port de commerce

e Chariots d’'armement

L'organisation

o 1 directeur (1/5 temps)
¢ 1 maitre de port

¢ 1 agent portuaire
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PISCINES

BUDGET TOTAL*

2101036 € 7

GUEMENE-PENFAO PEILLAC

643 280 € 74 313 €

5 REUNIONS DE COMMISSION « PISCINES ET ACTIVITES DE
PLEIN AIR ET DE PLEINE NATURE »

REDON

1383 442 €

LES MISSIONS

Equipements phares de REDON Agglomération, les piscines communautaires sont équitablement réparties sur le

territoire : Redon (35) Guémené-Penfao (44), Peillac (56).

La volonté politique de REDON Agglomération est de développer Uapprentissage de la natation.

LES ACTIONS REALISEES EN 2024

Faits majeurs

2024 a été marqué par :

¢ une augmentation de la fréquentation des piscines

¢ une baisse de laccueil des scolaires et collégiens (venant d’'une
autre agglomération) sur la piscine de Guémené-Penfao a partir de
septembre 2024 suite a Uouverture de piscines sur leur territoire de
référence

¢ une redéfinition de la grille tarifaire afin de laisser plus de souplesse
aux usagers dans le choix de leurs créneaux d’activité

* Dépenses réelles de fonctionnement et d’investissement
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Autres actions

Pour les 3 piscines

¢ Accueil des différents publics

¢ Cours d’aquagym, aquadouce, aquabike...

* Ecole de natation

¢ Accueil des écoles élémentaires du territoire

¢ Accueil des lycées et colléges du territoire

e Soirées a themes : Padques a l'eau, Noél a
leay, ....

o Evénements : structure gonflable pendant les
vacances scolaires

En complément a Guémené-Penfao
¢ Mise a disposition de créneaux pour le club de
natation

En complément a Peillac
e Activité aqua-gym sur la saison estivale
e Accueil des campeurs

En complément a Redon

e Mise a disposition de créneaux pour les
associations de plongée et le club de natation

e Féte ton anniversaire

¢ Aqua ping-pong



Guémené-Penfao

31 256 \

baigneurs

15 224\

entrées Public
(entrées+abonnements)

106 032\

autres entrées [scolaires,
associations, centres aérés)

Recettes globales

108 972 €

DIRECTION DES ACTIVITES DE LOISIRS

Peillac

4253/

baigneurs

2113 7

entrées Public
(entrées+abonnements)

1944/

entrées campeurs

100 A

autres entrées (centres aérés)

Recettes globales

11323 €

3%

Redon

130 933 /

baigneurs

/4277

entrées Public
(entrées+abonnements)

56 650 7

autres entrées (scolaires,
associations, centres aérés)

LES PROJETS 2025

Recettes globales

432770 €

o Définir une stratégie pour la piscine de Guémené-Penfao afin d’augmenter sa fréquentation
e Continuer le travail de réflexion sur la rénovation de la piscine de Redon
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